
 

গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 
জন শাসন ম ণালয় 

ক াণ শাখা 

াপন 

তািরখ: ১৬ বশাখ, ১৪৩১ ব া /২৯ এি ল, ২০২৪ ি া  

এস,আর,ও, নং ১০৮-আইন/২০২৪।—সরকাির চাকির আইন, ২০১৮ (২০১৮ সেনর ৫৭ নং 
আইন) এর ধারা ৫৯ এর উপ-ধারা (১) এ দ  মতাবেল সরকার, গণ জাত ী বাংলােদেশর 
সংিবধােনর ১৪০ (২) অ ে েদর িবধান মাতােবক বাংলােদশ সরকারী কম কিমশেনর সিহত 
পরামশ েম, িন প িবিধমালা ণয়ন কিরল, যথা:— 

১। িশেরানাম।—এই িবিধমালা সরকাির কমচারী হাসপাতাল (কমচারী) িনেয়াগ িবিধমালা, 
২০২৪ নােম অিভিহত হইেব। 

২। সং া।—িবষয় বা সে র পিরপি   কােনা িক  না থািকেল, এই িবিধমালায়— 

(ক) ‘কিমশন’ অথ বাংলােদশ সরকারী কম কিমশন;  

(খ) “িজিপএ” অথ Grade Point Average (GPA); 

(গ) ''তফিসল'' অথ এই িবিধমালার কােনা তফিসল; 

(ঘ) ''িনেয়াগকারী ক প '' অথ সরকার বা সরকার ক ক মতা া  কােনা কমকতা;  

(ঙ) ''পদ'' অথ তফিসেল উি িখত কােনা পদ; 

(চ) '' েয়াজনীয় যা তা'' অথ সংি  পেদর জ  তফিসেল উি িখত যা তা; 

(ছ) “িবভাগীয় াথ ” অথ এই প কমচারী িযিন রাজ  খােত  পেদ অ ন ২ ( ই) 
বৎসর ায়ী বা অ ায়ীভােব চাকিররত; 

(জ) ''িশ ানিবশ'' অথ কােনা পেদ িশ ানিবশ িহসােব িন  কােনা ি ; 



(ঝ) “িসিজিপএ” অথ Cumulative Grade Point Average (CGPA); এবং 

(ঞ) '' ী ত িব িব ালয়" বা " ী ত বাড'' বা “ ী ত িত ান” বা “ ী ত 
ইনি উট” বা " ী ত হাসপাতাল'' অথ আপাতত বলবৎ কােনা আইন ারা বা 
আইেনর অধীন িতি ত কােনা িব িব ালয়, বাড, িত ান, ইনি উট বা 
হাসপাতাল এবং এই িবিধমালার উে  রণকে , কিমশেনর সিহত পরামশ েম, 
সরকার ক ক অ েমািদত বিলয়া ঘািষত অ  কােনা িব িব ালয়, বাড, 

িত ান, ইনি উট বা হাসপাতাল। 

৩। িনেয়াগ প িত।—(১) গণ জাত ী বাংলােদেশর সংিবধােনর ২৯ (৩) অ ে েদর উে  
রণকে , সংর ণ সং া  িনেদশাবিল এবং তফিসেল বিণত িবধান সােপে  কােনা পেদ 

িন বিণত প িতেত িনেয়াগ দান করা হইেব, যথা:— 

(ক)  সরাসির িনেয়ােগর মা েম; 

(খ)  পেদা িতর মা েম; এবং 

(গ)  ষেণ বদিল/পদায়েনর মা েম। 

(২) কােনা ি েক কােনা পেদ িনেয়াগ করা হইেব না, যিদ না ত  তাহার েয়াজনীয় 
যা তা থােক, এবং সরাসির িনেয়ােগর ে , তাহার বয়স উ  পেদর জ  তফিসেল বিণত 

বয়সসীমার মে  না হয়। 

৪। সরাসির িনেয়াগ।—(১) কিমশেনর পািরশ িতেরেক কিমশেনর আওতা  কােনা 
পেদ কােনা ি েক সরাসির িনেয়াগ করা যাইেব না। 

(২) িনেয়াগকারী ক প  ক ক গ ত বাছাই কিম র পািরশ িতেরেক কিমশেনর আওতা 
বিহ ত কােনা পেদ সরাসির িনেয়াগ করা যাইেব না: 

তেব শত থােক য, িনেয়াগকারী ক প  ক ক গ ত বাছাই কিম  িলিখত ও মৗিখক 
পরী ার িভি েত িনেয়ােগর পািরশ কিরেব। 

(৩) কােনা পেদ সরাসির িনেয়ােগর জ  কােনা ি  যা  বিলয়া িবেবিচত হইেবন না, 
যিদ িতিন— 

(ক)  বাংলােদেশর নাগিরক না হন, অথবা বাংলােদেশর ায়ী বািস া না হন, অথবা 
বাংলােদেশর ডিমসাইল না হন; এবং 

(খ) এই প কােনা ি েক িববাহ কেরন অথবা িববাহ কিরবার জ  িত িতব  হন 
িযিন বাংলােদেশর নাগিরক নেহন।  

(৪) কােনা পেদ সরাসির িনেয়াগ করা হইেব না, যিদ— 

(ক) িনেয়ােগর জ  বাছাই ত ি র া  পরী ার উে ে  া  অিধদ েরর 
মহাপিরচালক ক ক গ ত মিডেকল বাড অথবা, মত, তৎক ক মেনানীত 
কােনা মিডেকল অিফসার এই মেম ত য়ন না কেরন য, উ  ি  
া গতভােব অ প পেদ িনেয়াগেযা  এবং িতিন এই প কােনা দিহক বকে  
িগেতেছন না, যাহা সংি  পেদর দািয়  পালেন কােনা াঘাত ি  কিরেত 

পাের; এবং 



  

(খ)  িনেয়ােগর জ  বাছাই ত ি র ব কাযকলাপ যথােযা  এেজি র মা েম তদ  
করা না হয়, িকংবা তদে র ফেল দখা যায় য, জাতে র চাকিরেত িন ি র জ  
িতিন উপ  নেহন। 

(৫) কােনা ি েক কােনা পেদ িনেয়ােগর জ  পািরশ করা হইেব না, যিদ িতিন— 

(ক)  উ  পেদর জ  কিমশন ক ক বা িনেয়াগকারী ক প  ক ক দরখা  আ ােনর 
িব ি েত উি িখত িফসহ যথাযথ ফরম ও িনিদ  তািরেখর মে  দরখা  দািখল না 
কেরন; এবং 

(খ)  সরকাির চাকির বা কােনা ানীয় ক পে র চাকিরেত িনেয়ািজত থাকাকালীন ীয় 
ঊ তন ক পে র মা েম দরখা  দািখল না কেরন। 

(৬) যথাযথ ক পে র অ েমাদন েম আেবদন কিরয়া কােনা ি  িনেয়াগ া  হইেল উ  
িনেয়াগ নব িনেয়াগ িহসােব গ  হইেব এবং তাহার ব চাকিরকাল  পনশন ও বতন সংর েণর 
জ  গণনােযা  হইেব, এবং জ তা বা অ  কােনা আিথক িবধািদর জ  উ  কমকাল 
গণনােযা  হইেব না। 

৫। পেদা িতর মা েম িনেয়াগ।—(১) এত ে ে  সরকার ক ক গ ত সংি  বাছাই বা 
িনবাচন কিম র পািরেশর িভি েত কােনা পেদ পেদা িতর মা েম িনেয়াগ করা যাইেব: 

তেব শত থােক য, চাকির (েবতন ও ভাতািদ) আেদশ, ২০১৫ এর ১৩-১৬ েডর কােনা পদ 
হইেত ১০-১২ েডর কােনা পদ এবং ১০-১২ েডর কােনা পদ হইেত ৯ম বা ত  েডর কােনা 
পেদ কিমশেনর পািরেশর িভি েত পেদা িতর মা েম িনেয়াগ করা যাইেব। 

(২) যিদ কােনা ি র চাকিরর া  সে াষজনক না হয় তাহা হইেল িতিন কােনা পেদ 
পেদা িতর মা েম িনেয়ােগর জ  যা  বিলয়া িবেবিচত হইেবন না। 

(৩) অ ায়ী কােনা পেদ অ ায়ীভােব পেদা িত দান করা যাইেব, তেব সংি  পদ যই 
তািরেখ ায়ী হইেব সই তািরখ হইেত উ  ি র পেদা িত ায়ী হইেব।  

৬। ষণ/পদায়েনর মা েম িনেয়াগ।—(১) িনেয়াগকারী ক প  তফিসেল বিণত কােনা 
পেদ ষেণ বদিলর মা েম িনেয়াগ দান কিরেত পািরেব। 

(২) িনেয়াগকারী ক প  েয়াজেন তফিসেলর িবধান সােপে  কােনা পেদ পদায়েনর 
মা েম িনেয়াগ কিরেত পািরেব। 

৭। িশ ানিবশ।—(১) কােনা ায়ী  পেদর িবপরীেত কােনা পেদ িনেয়ােগর জ  
বাছাই ত ি র িশ ানিবশকাল হইেব—  

(ক) সরাসির িনেয়ােগর ে , ায়ী িনেয়ােগর তািরখ হইেত ২ ( ই) বৎসর; এবং 

(খ) পেদা িতর ে , এই প িনেয়ােগর তািরখ হইেত ১ (এক) বৎসর: 

তেব শত থােক য, িনেয়াগকারী ক প  কারণ িলিপব  কিরয়া িশ ানিবিশর ময়াদ এই প 
বিধত কিরেত পািরেব, তেব বিধত ময়াদ ২ ( ই) বৎসেরর অিধক হইেব না। 

(২) িনেয়াগকারী ক পে র িবেবচনায় যিদ কােনা িশ ানিবেশর কম ও আচরণ সে াষজনক 
না হয়, বা তাহার কমদ  হইবার স াবনা না থােক, সই ে  িনেয়াগকারী ক প — 

(ক) সরাসির িনেয়ােগর ে , িশ ানিবেশর চাকিরর অবসান ঘটাইেত পািরেব; এবং 

(খ) পেদা িতর ে , তাহােক য পদ হইেত পেদা িত দান করা হইয়ািছল সই পেদ 
ত াবতন করাইেত পািরেব। 



(৩) িশ ানিবিশর ময়াদ, বিধত ময়াদ থািকেল তাহা স ণ হইবার পর, িনেয়াগকারী 
ক প — 

(ক) যিদ এই মেম স  হয় য, িশ ানিবিশর ময়াদকােল কােনা িশ ানিবেশর কম ও 
আচরণ সে াষজনক, তাহা হইেল উপ-িবিধ (৪) এর িবধান সােপে , তাহােক 
চাকিরেত ায়ী কিরেব এবং ায়ী  পেদর িবপরীেত িনেয়াগ া  ি  চাকিরেত 
যাগদােনর তািরখ হইেত চাকিরেত ায়ী হইেবন; এবং 

(খ) যিদ িবেবচনা কের য, উ  ময়াদকােল িশ ানিবেশর কম ও আচরণ সে াষজনক 
নয়, তাহা হইেল উ  ক প — 

(অ)  সরাসির িনেয়ােগর ে , তাহার চাকিরর অবসান ঘটাইেত পািরেব; এবং 

(আ)  পেদা িতর ে , তাহােক য পদ হইেত পেদা িত দান করা হইয়ািছল সই 
পেদ ত াবতন করাইেত পািরেব। 

(৪) কােনা িশ ানিবশেক কােনা িনিদ  পেদ ায়ী করা হইেব না যত ণ না, সরকাির 
আেদশ েম, সময় সময়, য পরী া ও িশ েণর ব া করা হইেব, সই পরী ায় িতিন উ ীন হন 
ও িশ ণ হণ কেরন: 

তেব শত থােক য, ৫০ (প াশ) বৎসর উ ীন কমচারীেক তফিসেল বিণত পেদর 
িশ ানিবশকাল শষ হইবার ১ (এক) বৎসেরর মে  ায়ী হইবার ে  বিণত পরী া বা িশ ণ 
হণ কিরেত হইেব না। 

(৫) অ ায়ীভােব িজত পেদ অ ায়ীভােব িনেয়াগ া  ি  িশ ানিবশ িহসােব গ  হইেবন, 
তেব অ ায়ী পদ যই তািরেখ ায়ী হইেব সই তািরখ হইেত উ  ি র চাকির ায়ী হইেব। 

৮। িবেশষ িবধান।—(১) তফিসেল উি িখত কােনা পদ রেণর ে  সরাসির ও পেদা িতর 
কাটা িবভাজেন কােনা ভ াংশ আিসেল উভয় কাটায় ভ াংশ ণ সং া িহসােব পেদা িতর 
কাটার সিহত  হইেব। 

(২) িরিসপশিন , টিলেফান অপােরটর ও ইেলকি িশয়ান পেদ কমরত কােনা কমচারীর পদ 
পেদা িত, অবসর, পদত াগ,  বা অ  কােনা কারেণ  হইেল— 

(ক) উহার িবপরীেত অথ িবভাগ ক ক, জারী ত “আউটেসািসং (Outsourcing) 
ি য়ায় সবা হণ নীিতমালা, ২০১৮” অ যায়ী সবা হণ কিরেত হইেব; এবং 

(খ) উ  পদ হইেত কােনা পেদা িতর িবধান কাযকর থািকেব না। 

৯। রিহতকরণ ও হফাজত।—(১) সরকাির কমচারী হাসপাতাল (কমচারী) িনেয়াগ িবিধমালা, 
২০১৭, অতঃপর উ  িবিধমালা বিলয়া উি িখত, এত ারা রিহত করা হইল। 

(২) উপ-িবিধ (১) এর অধীন রিহতকরণ সে ও, উ  িবিধমালার অধীন— 

(ক)  িনেয়াগ ত ও পেদা িত া  কমকতা ও কমচারী এই িবিধমালার অধীন িনেয়াগ ত 
ও পেদা িত া  হইয়ােছন বিলয়া গ  হইেবন; এবং 

(খ)  হীত বা ত কায ম এই িবিধমালার অধীন হীত বা ত বিলয়া গ  হইেব। 

(৩) উপ-িবিধ (১) এর অধীন রিহতকরণ সে ও, উ  িবিধমালার অধীন অিন  কাযািদ, 
যত র স ব, উ  রিহত িবিধমালার অধীন িন  কিরেত হইেব। 



  

তফিসল-১ 
িবিধ ২(গ), ২(ঙ), ২(চ), ৩, ৬, ৭(৪) ও ৮  

িমক 
নং 

পেদর নাম সরাসির 
িনেয়ােগর  

ে   
সেবা   

বয়সসীমা 

িনেয়াগ প িত েয়াজনীয় যা তা 
 

1 

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১। মহাপিরচালক 
 

- ষেণ বদিলর মা েম িবিসএস ( শাসন) ক াডার  
সরকােরর অিতির  সিচব 
পদমযাদার কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

২। অিতির  
মহাপিরচালক 

- ষেণ বদিলর মা েম িবিসএস ( শাসন) ক াডার  
সরকােরর সিচব  পদমযাদার 
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

৩। উপপিরচালক  
 

- ষেণ বদিলর মা েম িবিসএস ( শাসন) ক াডার  
সরকােরর িসিনয়র সহকারী 
সিচব পদমযাদার কমকতাগেণর 
ম  হইেত। 

৪। চীফ কনসালেট  
 

- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ  
বদিল বা ি িভি ক 
িনেয়ােগর মা েম 

 

পেদা িতর ে :   
(ক) িসিনয়র কনসালেট  পেদ 

অ ন ২ ( ই) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি । 

ষেণ িনেয়ােগর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর সমপদ 
ও সমেযা তাস  (সহেযাগী 
অ াপকসহ) কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

ি  িভি ক িনেয়ােগর ে : 
পেদা িতর জ  েযাজ  
যা তা ও অিভ তা থাকা 

সােপে  ি িভি ক িনেয়ােগর 
ে  েযাজ  সরকাির িবিধ 

িবধান অ সাের।  



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫। পিরচালক  

 

- ষেণ বদিলর মা েম সরকােরর  উপসিচব পদমযাদার 
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

৬। িসিনয়র 
কনসালেট   
 

৫০  
বৎসর 

(ক) মাট পেদর ৮০ 
(আিশ) শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম; 
এবং 

(খ) মাট পেদর ২০ (িবশ) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম;  

      তেব পেদা িত বা 
সরাসির িনেয়াগেযা  

াথ   পাওয়া না 
গেল  ষেণ বদিল 

বা ি  িভি ক 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে :  
(ক) িনয়র কনসালেট  বা 

আবািসক সাজন/ িফিজিশয়ান 
পেদ অ ন ৫ (প চ) 
বৎসেরর চাকির;  এবং 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি । 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি  বা 
িডে ামা িডি ;  

(খ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; 
(গ) কােনা ী ত িব িব ালয় 

বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি ; এবং  

(ঘ) কােনা ী ত হাসপাতাল বা 
িত ােন ৯ম ড ও ত  
েডর পেদ ১০ (দশ) 

বৎসেরর চাকির।  
ষেণ বদিলর ে : 

িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদমযাদাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 
ি  িভি ক িনেয়ােগর ে : 

পেদা িতর জ  েযাজ  
যা তা ও অিভ তা থাকা 

সােপে  ি িভি ক িনেয়ােগর 
ে  েযাজ  সরকাির  িবিধ 

িবধান অ সাের।  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭। িসে ম এনািল  সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

৮। সহকারী পিরচালক 
 

- ষেণ বদিলর মা েম সরকােরর সহকারী সিচব 
পদমযাদার কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৯। িনয়র 
কনসালেট   
 

৪৫ বৎসর  (ক) মাট পেদর ৮০ 
(আিশ) শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম; 
এবং 

(খ) মাট পেদর ২০ (িবশ) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম;  

       তেব পেদা িত ও 
সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল 

ষেণ বদিলর 
মা েম 

 
 

পেদা িতর ে :  
(ক) মিডেকল অিফসার, সহকারী 

রিজ ার, ি িনক াল 
সাইেকালিজ , পিড 
সাইিকয়াি , 
এেনসেথিসওলিজ , 
ি িনক াল াথলিজ  বা 
ড াল সাজন পেদ অ ন ৫ 

(প চ) বৎসেরর চাকির;  
এবং 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি । 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) অথবা 
সমমােনর িডি ;  

(খ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; 
(গ) কােনা ী ত িব িব ালয় 

বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি  বা িডে ামা 
িডি ; এবং 

(ঘ) কােনা ী ত হাসপাতাল বা 
িত ােন ৯ম ড ও ত  
েডর পেদ অ ন ৫ (প চ) 

বৎসেরর চাকিরর অিভ তা। 

ষেণ বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদমযাদা ও সমেযা তা 
স  কমকতাগেণর ম  হইেত । 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১০। আবািসক 
সাজন/িফিজিশয়ান  
 

- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ  
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
(ক) মিডেকল অিফসার বা 

সহকারী রিজ ার পেদ 
অ ন ৫ (প চ) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত সংি  
িবষেয় াতেকা র বা 
সমমােনর িডি   বা 
িডে ামা িডি । 

ষেণ বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদমযাদাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত । 

১১। া ামার সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

১২। মইনেট া  
ইি িনয়ার 

সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

১৩। িসিনয়র ি িনক াল 
াথলিজ   

 

- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ  
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
ি িনক াল াথলিজ  পেদ 
অ ন ৪ (চার) বৎসেরর চাকির।  

ষেণ  বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত । 

১৪। সহকারী রিজ ার  
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি ; 

(খ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; 
(গ) সংি  িবষেয় অ ন ১ (এক) 

বৎসর ময়ািদ িশ ণ অথবা 
পাট-১ স ; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ।  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

ষেণ বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস   
কমকতাগেণর ম  হইেত । 

১৫। মিডেকল অিফসার  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) অথবা 
সমমােনর  িডি ; 

(খ) বাংলােদশ মিডেকল  এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 
(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 

িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ  বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত।  

১৬। মিডেকল অিফসার 
(অলটারেন ভ 
মিডেকল কয়ার) 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

বা িত ান হইেত হািমও, 
আ েবিদক বা ইউনানী 
মিডিসন িবষেয় াতক 

অথবা সমমােনর িডি ; 
(খ) সংি  কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 
(গ) কিমশন ক ক িনধািরত 

িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তাস  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

১৭। ড াল সাজন 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
ড াল সাজাির অথবা 

সমমােনর িডি ; এবং 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 

(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

১৮। ি িনক াল 
সাইেকালিজ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি ;  

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত ি িনক াল 
সাইেকালিজ িবষেয় িডে ামা; 

(গ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

১৯। পিড সাইিকয়াি  

 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি ;  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) কােনা ী ত  িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত পিড 
সাইিকয়াি  িবষেয় 
িডে ামা; 

(গ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

২০। এেনসেথিসওলিজ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি ;  

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
বা িত ান হইেত 
এেনসেথিসওলিজ িবষেয় 
িডে ামা; 

(গ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

২১। ি িনক াল 
াথলিজ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত ােচলর অব 
মিডিসন, ােচলর অব 

সাজাির  (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডি ; 

(খ)  সংি  িবষেয় ১ (এক) 
বৎসর ময়ািদ িশ ণ 
অথবা পাট-১ স ;  

(গ) বাংলােদশ মিডেকল এ  
ড াল কাউি ল ক ক 

িনবি ত; এবং 
(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 

িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
িবিসএস ( া ) ক াডােরর 
সমপদ ও সমেযা তাস  
কমকতাগেণর ম  হইেত। 

২২। বােয়ােকিম  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত াণ রসায়ন িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ  
৪ (চার) বৎসর ময়ািদ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর িডি ; এবং 

(খ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

২৩। সহকারী া ামার সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

২৪। সহকারী 
মইনেট া  

ইি িনয়ার 

সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

২৫। বােয়ােমিডেকল 
ইি িনয়ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
৪ (চার) বৎসর ময়ািদ 
িবএসিস ইন বােয়ােমিডেকল 
ইি িনয়ািরং িডি ; এবং 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

২৬। সহকারী েকৗশলী 
(ইেলকি ক াল) 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত িবএসিস ইন 
ইি িনয়ািরং (ইেলকি ক াল) 
িডি ; এবং 

(খ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর  ে :  

সমপদ ও সমেযা তাস  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

২৭। ি িবদ 

 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ৫০ 
(প াশ) শতাংশ 
পদ পেদা িতর 
মা েম; 

(খ) মাট পেদর ৫০ 
(প াশ) শতাংশ 
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে :  

ডােয়েটিশয়ান পেদ অ ন ৭ 
(সাত) বৎসেরর চাকির। 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত খা  ও ি িব ান 
িবষেয় অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর িডি ; অথবা 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত খা  ও ি িব ান 
িবষেয় অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ; এবং 

(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

২৮। নািসং 
পািরনেটনেড   

  

-- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
উপেসবা ত াবধায়ক পেদ অ ন 
৭ (সাত) বৎসেরর চাকির। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

২৯। িসিনয়র া  
িশ া কমকতা 
  

-- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ  
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
িনয়র া  িশ া কমকতা 

পেদ অ ন ৫ (প চ) বৎসেরর 
চাকির। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৩০। উপেসবা 
ত াবধায়ক 
 

-- পদায়েনর মা েম, তেব 
পদায়নেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম  

পদায়েনর ে : 
নািসং পারভাইজর পদ হইেত 
জ তার িভি েত। 

ষেণ  বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৩১। নািসং 
পারভাইজর 

 

-- পদায়েনর মা েম, তেব 
পদায়নেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

পদায়েনর ে : 
িসিনয়র াফ নাস বা ও. . নাস 
পদ হইেত জ তার িভি েত। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৩২। িসিনয়র াফ নাস  
 

 ৩০ 
বৎসর 

সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত নািসং িবষেয় 
াতক বা সমমােনর িডি ; 

অথবা 
(খ)  কােনা ী ত িত ান হইেত 

৪ (চার) বৎসর ময়ািদ 
িডে ামা-ইন-নািসং বা 
িডে ামা ইন নািসং সােয়  
এ  িমডওয়াইফাির 
সা িফেকট; 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
(গ)  বাংলােদশ নািসং কাউি ল 

ক ক িনবি ত;  
(ঘ)  কি উটার MS Office এ 

কাজ কিরবার দ তা; এবং 
(ঙ)  কিমশন ক ক িনধািরত 

িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  হইেত। 

৩৩। ও. . নাস 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক)  কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত নািসং িবষেয় 
াতক বা সমমােনর িডি ; 

অথবা 
(খ)  কােনা ী ত িত ান 

হইেত ৪ (চার) বৎসর 
ময়ািদ িডে ামা ইন-

নািসং বা িডে ামা ইন 
নািসং সােয়  এ  
িমডওয়াইফাির 
সা িফেকট; 

(গ)   বাংলােদশ নািসং কাউি ল 
ক ক িনবি ত;    

(ঘ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঙ) কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৩৪। বজ  ব াপনা 
কমকতা 
 

-- পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
বজ  ব াপনা পারভাইজর 
পেদ অ ন ৯ (নয়) বৎসেরর 
চাকির। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৩৫। িনয়র া  
িশ া কমকতা 
 
 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিল বা সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম  

পেদা িতর ে :  
া  িশ ািবদ/েহলথ এ েকটর 

পেদ অ ন ৫ (প চ) বৎসেরর 
চাকির।  

ষেণ বদিলর  ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
 (ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত া  িশ া িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক বা সমমােনর িডি ; 
বা  

(খ)  কােনা ী ত ইনি উট 
বা িত ান হইেত মা ার 
অব পাবিলক হলথ বা 
সমমােনর িডি ; এবং 

(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৩৬। শাসিনক কমকতা 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 
 

পেদা িতর ে :  
ধান সহকারী কাম িহসাব র ক 

পেদ অ ন ৭ (সাত) বৎসর 
অথবা উ মান সহকারী পেদ 
অ ন ৯ (নয়) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয়  িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) িডি ; 
অথবা 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ;  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(গ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৩৭। সমাজক াণ 
অিফসার  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত সমাজ িব ান,  
সমাজক াণ, সমাজকম 
অথবা সমাজত  িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর িডি ; অথবা 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত সমাজ িব ান, 
সমাজক াণ, সমাজকম 
অথবা সমাজত  িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ  

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ; এবং 

(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  হইেত। 

৩৮। ার অিফসার 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা   াথ  
পাওয়া না গেল সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

 

পেদা িতর ে :  
(ক)  ধান সহকারী কাম িহসাব 

র ক পেদ অ ন ৭ 
(সাত) বৎসর বা ার 
িকপার পেদ অ ন ৯ (নয়) 
বৎসেরর চাকির; এবং 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত াতক বা সমমােনর 
িডি । 

 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক)  কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর  িডি ; অথবা 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ; 

(গ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৩৯।  পাবিলক িরেলশন 
অিফসার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত গণেযাগােযাগ ও 
সাংবািদকতা িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর িডি ;  

(খ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৪০।  ি গত কমকতা 
 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ৬০ 
(ষাট) শতাংশ পদ 
পেদা িতর 
মা েম; এবং 

(খ) মাট পেদর শতকরা 
৪০ (চি শ)শতাংশ 
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে :  
(ক)  ড কয়ার অিফসার পেদ 

অ ন ৩ (িতন) বৎসর 
অথবা িপএ কাম 
কি উটার অপােরটর বা 
কি উটার অপােরটর 
পেদ ৫ (প চ) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত াতক বা সমমােনর 
িডি । 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক)  কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয়  িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) িডি ; 
অথবা 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ;  

(গ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  কিমশন ক ক িনধািরত 
িনেয়াগ প িত অ সরণ বক 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৪১। ডাটা এি /কে াল 
পারভাইজর 

সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 
 

৪২। িহসাব র ণ 
কমকতা 

-- পেদা িতর মা েম ধান সহকারী কাম িহসাব র ক 
পেদ অ ন ৭ (সাত) বৎসেরর 
চাকির। 
 

৪৩। ডােয় িশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত খা  ও ি  িব ান 
িবষয়সহ অ ন ি তীয় 

িণ বা সমমােনর 
িসিজিপএসহ াতক বা 
সমমােনর িডি ; 

(খ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৪৪। া  িশ ািবদ/ 
হলথ এ েকটর  

 

৩০  
বৎসর  

সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত া  িশ া িবষেয় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক বা সমমােনর িডি ; 
বা 

(খ)  কােনা ী ত ইনি উট 
বা িত ান  হইেত মা ার 
অব পাবিলক হ  থ বা 
সমমােনর িডি ; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমকতাগেণর ম  
হইেত। 

৪৫। ফামািস  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত ইনি উট 

হইেত ফামািসেত অ ন ৩ 
(িতন) বৎসর ময়ািদ 
িডে ামা িডি ; 

(খ)   বাংলােদশ ফােমসী 
কাউি ল ক ক িনবি ত; 
এবং 

(গ)   তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৪৬। এ ােনসেথ  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িত ান 

হইেত িডে ামা ইন নািসং 
িডি ; 

(খ) বাংলােদশ নািসং কাউি ল 
ক ক িনবি ত; 

(গ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
ষেণ বদিলর ে :  

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৪৭। অেথা  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক)   কােনা ী ত  ইনি উট 
হইেত অেথা  িবষেয় 
অ ন ৩ (িতন) বৎসর 
ময়ািদ িডে ামা িডি ; 

(খ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৪৮। অিডওলিজ  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত ইনি উট 

হইেত অিডওলিজ িবষেয় 
অ ন ৩ (িতন) বৎসর 
ময়ািদ িডে ামা;  

(খ)  কােনা ী ত হাসপাতােল 
অিডওলিজ  িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা; এবং 

(গ)  তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৪৯। িফিজওেথরািপ  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

বা িত ান হইেত 
িফিজওেথরািপ িবষেয় 

াতক বা সমমােনর িডি ; 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
িফিজওেথরািপ  িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা; 

(গ)  তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৫০। অ েপশনাল 
থরািপ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

বা িত ান হইেত 
অ েপশনাল থরািপ 
িবষেয় াতক বা 
সমমােনর িডি ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
অ েপশনাল থরািপ  
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা; 

(গ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৫১। ীচ এ  
া েয়জ 

থরািপ  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত ইনি উট 

হইেত ীচ এ  
া েয়জ থরািপ িবষেয় 

অ ন ৩ (িতন) বৎসর 
ময়ািদ িডে ামা িডি ; 

(খ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৫২। মিডেকল 
টকেনালিজ  

( রিডওলিজ, 
াথলিজ, 
াবেরটির, 

ড াল, 
িফিজওেথরািপ, 
াড াংক) 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত ইনি উট 

হইেত মিডেকল 
টকেনালিজ ( রিডওলিজ, 

াথলিজ, াবেরটির, 
ড াল, িফিজওেথরািপ, 
াড াংক) িবষেয় অ ন 

৩ (িতন) বৎসর ময়ািদ 
িডে ামা িডি ; 

(খ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৫৩। ড কয়ার অিফসার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) বা 
সমমােনর িডি ; অথবা  

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র বা সমমােনর 
িডি ; এবং 

(গ) িশ  য  কম িচ এবং 
নািসং-এ অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা; 

(ঘ) কবল মিহলা াথ  িবেবচনা 
করা হইেব; এবং 

(ঙ) তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫৪। িনরাপ া কমকতা 
 

৪৫ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
সনাবািহনীর অবসর া  সােজ । 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স   
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৫৫। লাইে িরয়ান 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম, 
তেব পেদা িতেযা   

াথ  পাওয়া না গেল 
ষেণ বদিল বা সরাসির 

িনেয়ােগর মা েম 
 

পেদা িতর ে :  
(ক) সহকারী লাইে িরয়ান পেদ 

অ ন ৭ (সাত) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত াতক বা সমমােনর 
িডি । 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত াগার িব ান বা 
াগার ও ত  িব ান 

িবষেয় অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক (স ান) িডি ; 
অথবা 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত াগার িব ান বা 

াগার ও ত  িব ান 
িবষেয় অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতেকা র িডি ; অথবা  
(গ)  কােনা ী ত িত ান 

হইেত াগার িব ান বা 
াগার ও ত  িব ােন 

িডে ামা িডি ; 
(ঘ) কি উটার MS Office 

এ কাজ কিরবার দ তা; 
এবং 

(ঙ) তফিসল-২ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫৬। কি উটার 
অপােরটর 

সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 
 

৫৭। িপ.এ. কাম 
কি উটার 
অপােরটর 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ   
পাওয়া না গেল সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে :  
ডাটা এি /কে াল অপােরটর বা 
টিলেফান অপােরটর পেদ অ ন 

৭ (সাত) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক বা সমমােনর িডি ; 
(খ) কি উটার MS Office এ 

কাজ কিরবার দ তা; এবং 
(গ)  তফিসল-৩ ও ৫ অ যায়ী 

হীত পরী ায় উ ীণ। 

৫৮। ধান সহকারী কাম 
িহসাবর ক 
 

-- পেদা িতর মা েম  
 

(ক)  ক ািশয়ার বা িহসাবর ক 
পেদ অ ন ৩ (িতন) বৎসেরর 
চাকির; 

(খ)  কি উটার চালনায় দ তা। 

৫৯। বজ  ব াপনা 
পারভাইজর 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

ােচলর অব সােয়  বা 
সমমােনর িডি ; এবং 

(খ)  তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৬০। ই.িপ.আই. 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক িডি ; 
(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 

ই.িপ.আই. টকিনিশয়ান 
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর কােজর 
অিভ তা; এবং 

(গ)  তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
ষেণ বদিলর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স   
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৬১। উ মান সহকারী 

 

-- পেদা িতর মা েম অিফস সহকারী কাম কি উটার 
া িরক বা রকড িকপার পেদ 

অ ন ৫ (প চ) বৎসেরর চাকির।  

৬২। িহসাব র ক 

 

 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ২৫ 
( িচশ) শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম:   
তেব পেদা িতেযা  

াথ  পাওয়া না 
গেল সরাসির 

িনেয়ােগর মা েম; 
এবং 

(খ) মাট পেদর ৭৫ 
( চা র) শতাংশ  
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

 

পেদা িতর ে : 

(ক) িহসাব সহকারী বা সহকারী 

িহসাব র ক পেদ অ ন ৫ 

(প চ) বৎসেরর চাকির; 

(খ) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত িহসাব িব ান 

িবষয়সহ াতক িডি । 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  

(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত বসা িশ ায় 
অ ন ি তীয় িণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক িডি ; 

(খ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৫ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৬৩। ক ািশয়ার 

 

-- পেদা িতর মা েম 

 

(ক) িহসাব সহকারী, সহকারী 

িহসাব র ক বা র  

কােলকটর িহসােব অ ন ৫ 

(প চ) বৎসেরর চাকির; 

(খ)  িহসাব িব ান িবষয়সহ 
াতক িডি ; এবং 

(গ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৬৪। সহকারী 
লাইে িরয়ান 
 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ৫০ 
(প াশ)  শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম:   
তেব পেদা িতেযা  

াথ  পাওয়া না গেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম; 

(খ) মাট পেদর ৫০ 
(প াশ)  শতাংশ  
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে : 
ক াটালগার পেদ অ ন ৫ (প চ) 

বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াগার িব ান বা াগার 
ও ত  িব ান িবষেয় 

াতক বা সমমােনর িডি ; 
অথবা 

(খ)  কােনা ী ত িব িব ালয় 
হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক বা সমমােনর 
িডি সহ াগার িব ান 
বা াগার ও ত  িব ান 
িবষেয় িডে ামা িডি ; 

(গ)  কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৬৫। পিরবার ক াণ 
পিরদিশকা 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
 (ক) কােনা ী ত িব িব ালয় 

হইেত অ ন ি তীয় িণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 

াতক বা সমমােনর িডি ; 
(খ) কি উটার  MS Office এ 

কাজ কিরবার দ তা; এবং 
 (গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 

পরী ায় উ ীণ। 
ষেণ বদিলর ে :  

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৬৬। ার িকপার 

 

-- পেদা িতর মা েম িলেনন িকপার, হাউজ িকপার, 
ইন েম  কয়ার টকার বা 

েকট াক পেদ অ ন ৫ (প চ) 
বৎসেরর চাকির।  



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৬৭। য়াড 
  

--  পেদা িতর মা েম, তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

পেদা িতর ে :  
ওয়াড মা ার পেদ অ ন ৫ 
(প চ) বৎসেরর চাকির। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৬৮। িমডওয়াইফ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ 
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ;  

(খ) কােনা ী ত িত ান 
হইেত িডে ামা ইন 
িমডওয়াইফাির সনদ া ; 
এবং 

 (গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ।  

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৬৯। ও. . টকিনিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির  
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ও.  টকিনিশয়ান িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং  

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে :  
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭০। ই.িস.িজ. 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ই.িস.িজ. টকিনিশয়ান 
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৭১। ইেকা টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  পাওয়া 
না গেল ষেণ বদিলর 
মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ইেকা টকিনিশয়ান িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭২। ই. . . 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  পাওয়া 
না গেল ষেণ বদিলর 
মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 

(ক)  কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ)  কােনা ী ত হাসপাতােল 
ই. . . টকিনিশয়ান 
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা;  

(গ)  কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ িনেয়ােগর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৭৩। হ ার 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 

(ক)  কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ)  কােনা ী ত হাসপাতােল 
হ ার টকিনিশয়ান 
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা;  

(গ)  কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৪। ক াথ াব 
টকিনিশয়ান 

(ই.িস.িজ.) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ক াথ াব টকিনিশয়ান 
(ই.িস.িজ.) িহসােব অ ন 
১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৭৫। ক াথ াব 
টকিনিশয়ান 

( রিডও াফার) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ক াথ াব টকিনিশয়ান 
( রিডও াফার) িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৬। ইেলকে া 
মিডেকল 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক)  কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ইেলকে া মিডেকল 
টকিনিশয়ান িহসােব 

অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ)  কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৭৭। টকিনিশয়ান 
(বােয়ােমিডেকল) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  পাওয়া 
না গেল ষেণ বদিলর 
মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক)  কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
টকিনিশয়ান 

(বােয়ােমিডেকল) িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৮। ডায়ালাইিসস 
টকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
ডায়ালাইিসস টকিনিশয়ান  
িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৭৯। টকিনিশয়ান 
াসে াএ লিজ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
াসে াএ লিজ 

টকিনিশয়ান িহসােব 
অ ন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৮০। িরলাইজার 
অপােরটর 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 
 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত হাসপাতােল 
িরলাইজার অপােরটর 

িহসােব অ ন ১ (এক) 
বৎসেরর কােজর অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৮১। ক াউ ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
িব ান িবভােগ অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কােনা ী ত িত ােন 
ক াউ ার িহসােব অ ন 
১ (এক) বৎসেরর কােজর 
অিভ তা;  

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৮২। ডাটা এি / কে াল 
অপােরটর 

সরকাির িত ােনর কি উটার পােসােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অ যায়ী। 

৮৩। অিফস সহকারী 
কাম কি উটার 

া িরক 
 
 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ৪০ 
(চি শ) শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম;   
তেব পেদা িতেযা  

াথ  পাওয়া না গেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম;  

(খ) মাট পেদর ৬০(ষাট) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে :  
(ক) অিফস সহায়ক পেদ অ ন 

৭ (সাত) বৎসেরর চাকির;  
(খ) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(গ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং  

(ঘ) তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ে :  
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৮৪। রকড িকপার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম মা েম 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ    
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৮৫। িরিসপশিন   

 

িরিসপশিন  পেদ কমরত কােনা কমচারীর পদ পেদা িত, অবসর, 
পদত াগ,  বা অ  কােনা কারেণ  হইেল উহার িবপরীেত অথ 
িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা হণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

৮৬। টিলেফান 
অপােরটর  

 

টিলেফান অপােরটর পেদ কমরত কােনা কমচারীর পদ পেদা িত, অবসর, 
পদত াগ,  বা অ  কােনা কারেণ  হইেল উহার িবপরীেত অথ 
িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা হণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

৮৭। সহকারী িহসাব 
র ক 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
বসায় িশ ায় অ ন 

িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ)  কি উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দ তা; 
এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৮৮। িহসাব সহকারী 
 

৩০ বৎসর (ক) মাট পেদর ২৫ 
( িচশ) শতাংশ পদ 
পেদা িতর মা েম: 

 তেব শত থােক য, 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম; এবং 

(খ) মাট পেদর ৭৫ 
( চা র) শতাংশ পদ 
সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

পেদা িতর ে :  
ক াশ সরকার পেদ অ ন ৫ 
(প চ) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

বসায় িশ ায় অ ন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ)  কি উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দ তা; 
এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৬ অ যায়ী 
হীত পরী ায় উ ীণ। 

৮৯। র  কােল র 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯০। েকট াক  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম 

(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
বসায় িশ ায় অ ন 

িজিপএ ২.৫০ এ  উ  
মা িমক সা িফেকট বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

খ)  কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯১। ক াটালগার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক)  কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ)  কােনা ী ত িত ান 
হইেত াগার ও ত  
িব ান িবষেয় সা িফেকট 
কাস; 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
(গ) কি উটার  MS Office এ 

কাজ কিরবার দ তা; এবং 
(ঘ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 

পরী ায় উ ীণ। 
ষেণ বদিলর ে : 

সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 

৯২। িনয়র মকািনক 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মা েম (ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
ইেলকি ক াল বা এয়ার 
কি শিনং েড উ  
মা িমক সা িফেকট 
( ভােকশনাল) পরী ায় 
উ ীণ; এবং 

(খ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯৩। ইনে েম  
কয়ারেটকার 

 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মা েম (ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
(েভােকশনাল) বা 
সমমােনর পরী ায় উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯৪। হাউজ িকপার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মা েম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযা  াথ  
পাওয়া না গেল ষেণ 
বদিলর মা েম 
 

সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ) কি উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

ষেণ বদিলর ে : 
সমপদ ও সমেযা তা স  
সরকাির কমচারীগেণর ম  
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৯৫। িলেনন িকপার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মা েম (ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯৬। ওয়াড মা ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মা েম (ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ  
উ  মা িমক সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

৯৭। ইেলকি িশয়ান 
 

ইেলকি িশয়ান পেদ কমরত কােনা কমচারীর পদ পেদা িত, অবসর, 
পদত াগ,  বা অ  কােনা কারেণ  হইেল উহার িবপরীেত অথ 
িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা হণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

৯৮। ক াশ সরকার -- পেদা িতর মা েম  (ক) অিফস সহায়ক পেদ অ ন 
৫ (প চ) বৎসেরর চাকির; 
এবং 

(খ) কি উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দ তা। 

৯৯। িকেচন 
পারভাইজর 

 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম: তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে : 
অিফস সহায়ক পেদ অ ন ৩ 
(িতন) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ 
মা িমক ল সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১০০। জমাদার/সরদার 
 

৩০ বৎসর পেদা িতর মা েম: তেব 
পেদা িতেযা  াথ  
পাওয়া না গেল সরাসির 
িনেয়ােগর মা েম 

পেদা িতর ে : 
অিফস সহায়ক পেদ অ ন ৩ 
(িতন) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ে : 
(ক) কােনা ী ত বাড হইেত 

অ ন িজিপএ ২.৫০ এ 
মা িমক ল সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

১০১। অিফস সহায়ক  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মা েম  (ক) কােনা ী ত বাড হইেত 
অ ন িজিপএ ২.৫০ এ 
মা িমক ল সা িফেকট 
বা সমমােনর পরী ায় 
উ ীণ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অ যায়ী হীত 
পরী ায় উ ীণ। 

১০২। াইভার অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৩। ও  টকিনিশয়ান অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৪। ইিসিজ 
টকিনিশয়ান 

অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৫। ড কয়ার িশ ক অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৬। িনরাপ া হরী অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৭। লাইে রী 
এেটনেড   

অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৮। া ার অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১০৯। জনােরটর 
অপােরটর 

অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১০। পা  অপােরটর অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১১১। িলফট অপােরটর অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১২। লি  বয় অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৩। বা িচ অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৪। সহকারী বা িচ অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৫। চার 
বয়ারার/ পেশ  
কয়ার এেটনেড  

অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৬। াব এেটনেড   অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৭। ও. . বয়/ও. . 
এেটনেড  

অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৮। ওয়াড বয়/আয়া অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১১৯। মালী অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১২০। বাতাবাহক অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১২১। পির তা কম  অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

১২২। মগ সহকারী অথ িবভাগ ক ক জারী ত আউটেসািসং (Outsourcing) ি য়ায় সবা 
হণ নীিতমালা, ২০১৮ অ যায়ী রণেযা । 

 
 

 



  

তফিসল-২ 

[তফিসল-১ এর িমক নং- ৪৩, ৪৪, ৪৫, ৪৬, ৪৭, ৪৮, ৪৯, ৫০, ৫১, ৫২, ৫৩ ও ৫৫ ] 

ডােয় িশয়ান, া  িশ ািবদ/েহলথ এ েকটর, ফামািস , এ ােনসেথ , অেথা , 
অিডওলিজ , িফিজওেথরািপ , অ েপশনাল থরািপ , ীচ এ  া েয়জ থরািপ , মিডেকল 
টকেনালিজ  ( রিডওলিজ, াথলিজ, াবেরটির, ড াল, িফিজওেথরািপ, াড াংক), ড 
কয়ার অিফসার ও লাইে িরয়ান পেদ সরাসির িনেয়াগ াথ গেণর পরী ার নাম, িবষয়, ন র, 

ইত ািদ:— 
 

িমক 
নং 

পরী া ও িবষেয়র 
নাম 

মাট ন র িলিখত ও মৗিখক পরী ায় 
সবিন  পাস ন র 

সময় 

(ক) িলিখত পরী া ১৮০ ৫০% 

 

২ ঘ া 

 বাংলা ৪০ 

ইংেরিজ ৪০ 

গিণত ২০ 
পদ সংি  িবষয়/ 
সাধারণ ান 

৮০ 

(খ) মৗিখক পরী া ২০ ৫০% -- 

সবেমাট ২০০   

াখা।— কবল িলিখত পরী ায় উ ীণ াথ গণেক মৗিখক পরী ার জ  িবেবচনা করা হইেব। 
 

তফিসল-৩ 

[তফিসল-১ এর িমক নং ৫৭, ৫৯, ৬০, ৬২, ৬৪, ৬৫, ৬৮, ৬৯, ৭০, ৭১, ৭২, ৭৩, ৭৪, ৭৫, ৭৬, 
৭৭, ৭৮, ৭৯, ৮০, ৮১, ৮৩, ৮৪, ৮৭, ৮৮, ৮৯, ৯০, ৯১, ৯২, ৯৩, ৯৪, ৯৫ ও ৯৬  ] 

িপ.এ. কাম কি উটার অপােরটর, বজ  ব াপনা পারভাইজর, ই.িপ.আই. টকিনিশয়ান, িহসাব 
র ক, সহকারী লাইে িরয়ান, পিরবার ক াণ পিরদিশকা, িমডওয়াইফ, ও. . টকিনিশয়ান, 
ই.িস.িজ. টকিনিশয়ান, ইেকা টকিনিশয়ান, ই. . . টকিনিশয়ান, হ ার টকিনিশয়ান, ক াথ াব 
টকিনিশয়ান (ই.িস.িজ.), ক াথ াব টকিনিশয়ান ( রিডও াফার), ইেলকে া মিডেকল 
টকিনিশয়ান, টকিনিশয়ান (বােয়ােমিডেকল), ডায়ালাইিসস টকিনিশয়ান, টকিনিশয়ান 
াসে াএ লিজ, িরলাইজার অপােরটর, ক াউ ার, অিফস সহকারী কাম কি উটার 
া িরক, রকড িকপার, সহকারী িহসাব র ক, িহসাব সহকারী, র  কােল র, েকট াক, 

ক াটালগার, িনয়র মকািনক, ইন েম  কয়ারেটকার, হাউজ িকপার, িলেনন িকপার ও ওয়াড 
মা ার পেদ সরাসির বা, মত, পেদা িতর মা েম িনেয়াগ াথ গেণর পরী ার নাম, িবষয়, ন র, 
ইত ািদ:— 



িমক 
নং 

পরী া ও িবষেয়র নাম মাট ন র িলিখত পরী ায় 
সবিন  পাস ন র 

সময় 

(ক) িলিখত পরী া ৯০  

      ৫০% 

 

৯০ িমিনট  বাংলা ২৫ 

ইংেরিজ ২৫ 

গিণত ২০ 

পদ সংি  িবষয়/ সাধারণ 
ান 

২০ 

(খ) মৗিখক পরী া ১০ -- -- 

সবেমাট ১০০   
  

াখা।— কবল িলিখত পরী ায় উ ীণ াথ গণেক মৗিখক পরী ার জ  িবেবচনা করা হইেব। 
 

তফিসল-৪ 
[তফিসল-১ এর িমক নং ৯৯, ১০০ ও ১০১ ] 

িকেচন পারভাইজর, জমাদার/সরদার ও অিফস সহায়ক পেদ সরাসির িনেয়াগ াথ গেণর পরী ার 
নাম, িবষয়, ন র, ইত ািদ:— 

াখা।— কবল িলিখত পরী ায় উ ীণ াথ গণেক মৗিখক পরী ার জ  িবেবচনা করা হইেব। 
 
 

িমক 
নং 

পরী া ও িবষেয়র নাম মাট ন র িলিখত পরী ায় 
সবিন  পাস ন র 

সময় 

(ক) িলিখত পরী া ৪০ ৫০% ৬০ িমিনট 

 বাংলা ১০ 

ইংেরিজ ১০ 

গিণত ১০ 

াসি ক টকিনক াল/ 
সাধারণ ান 

১০ 

(খ) মৗিখক পরী া ১০ -- -- 

সবেমাট ৫০   



  

তফিসল-৫ 
[তফিসল-১ এর িমক নং ৫৭ ও ৬২ ] 

িপ.এ. কাম কি উটার অপােরটর ও িহসাব র ক পেদ সরাসির িনেয়াগ াথ গেণর পরী ার নাম, 
িবষয়, ন র, ইত ািদ:— 

 
স টিলিপেত সবিন  
গিত িত িমিনেট 

কি উটার 
া র সবিন  

গিত িত িমিনেট 

িত িবষেয় 

সবেমাট ন র 

িত িবষেয় 

সবিন  পাস 
ন র 

সময় 

 

বাংলা ইংেরিজ বাংলা ইংেরিজ   ইংেরিজ 
শটহ া  

 

ইংেরিজ
টাইিপং 

 

বাংলা 
শটহ া  

 

বাংলা 
টাইিপং 

 

৮০ শ  ৫০ শ  ৩০ শ  ২৫ শ  ১০০ ৪০% ৫ 
িমিনট 

 ১০ িমিনট ৫ িমিনট  ১০ িমিনট 

 
াখা।— 

(ক)  স টিলিপ নাট িতিলিপকরণ (Transcribe) এর জ  ৩০ িমিনট সময় বরা  
থািকেব। 

(খ)  ৫% অিধক েলর ে  কােনা গিত অজন কের নাই বিলয়া গ  হইেব। 

(গ)  বাংলা ও ইংেরিজ উভয় কার কি উটার া েরর ে  ৫  াক এক  শ  
িহসােব গ  হইেব। 

(ঘ)  সবিন  গিতেক পাস ন র (৪০%) িহসােব গ  করা হইেব। 
 
 



তফিসল-৬ 

[তফিসল-১ এর িমক নং ৬৪, ৮৩, ৮৪, ৮৭ ও ৮৮ ] 

সহকারী লাইে িরয়ান, অিফস সহকারী কাম কি উটার া িরক, রকড িকপার, সহকারী িহসাব 
র ক ও িহসাব সহকারী পেদ সরাসির বা, মত, পেদা িতর মা েম িনেয়াগ াথ গেণর পরী ার 
নাম, িবষয়, ন র, ইত ািদ:— 
 

পরী া ও 
িবষেয়র নাম 

সময় সবিন  গিত 
( িত িমিনেট) 

মাট ন র সবিন  পাশ 
ন র 

গড় পাশ 
ন র 

ইংেরিজ ১০ িমিনট ২০ শ  ৫০ ৪০% ৫০% 

বাংলা ১০ িমিনট ২০ শ  ৫০ ৪০% 
 

াখা।— 

 (ক) বাংলা ও ইংেরিজ উভয় কার কি উটার া েরর ে  ৫  াক এক  শ  
িহসােব গ  হইেব; 

(খ) ৫% এর অিধক েলর ে  কােনা গিত অজন কের নাই বিলয়া গ  হইেব; 

(গ) বহািরক পরী ায়  উ ীণ/অ ীণ িহসােব গ  হইেব। 

                                                                                                                   
রা পিতর আেদশ েম 

 মাহা দ মজবা  উি ন চৗ রী 
 িসিনয়র সিচব। 
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