
 

গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার 
জনɛশাসন মˈণালয় 

কΙাণ শাখা 

ɛʗাপন 

তািরখ: ১৬ ǰবশাখ, ১৪৩১ বʊাˠ/২৯ এিɛল, ২০২৪ িɉ̌াˠ 

এস,আর,ও, নং ১০৮-আইন/২০২৪।—সরকাির চাকির আইন, ২০১৮ (২০১৮ সেনর ৫৭ নং 
আইন) এর ধারা ৫৯ এর উপ-ধারা (১) এ ɛদʯ ɻমতাবেল সরকার, গণɛজাতˈী বাংলােদেশর 
সংিবধােনর ১৪০ (২) অӂেʑেদর িবধান ǯমাতােবক বাংলােদশ সরকারী কম ȟ কিমশেনর সিহত 
পরামশ ȟɈেম, িন˨ͱপ িবিধমালা ɛণয়ন কিরল, যথা:— 

১। িশেরানাম।—এই িবিধমালা সরকাির কম ȟচারী হাসপাতাল (কম ȟচারী) িনেয়াগ িবিধমালা, 
২০২৪ নােম অিভিহত হইেব। 

২। সংʗা।—িবষয় বা ɛসেʊর পিরপিˊ  ǯকােনা িকҜ না থািকেল, এই িবিধমালায়— 

(ক) ‘কিমশন’ অথ ȟ বাংলােদশ সরকারী কম ȟ কিমশন;  

(খ) “িজিপএ” অথ ȟ Grade Point Average (GPA); 

(গ) ''তফিসল'' অথ ȟ এই িবিধমালার ǯকােনা তফিসল; 

(ঘ) ''িনেয়াগকারী কҸȟপɻ'' অথ ȟ সরকার বা সরকার কҸȟক ɻমতাɛা˖ ǯকােনা কম ȟকতȟা;  

(ঙ) ''পদ'' অথ ȟ তফিসেল উি̂িখত ǯকােনা পদ; 

(চ) ''ɛেয়াজনীয় ǯযাΌতা'' অথ ȟ সংি̈̌ পেদর জΓ তফিসেল উি̂িখত ǯযাΌতা; 

(ছ) “িবভাগীয় ɛাথ̭” অথ ȟ এইͱপ কম ȟচারী িযিন রাজ· খােত ӡ̌ পেদ অӃɇন ২ (Ҽই) 
বৎসর ̝ায়ী বা অ̝ায়ীভােব চাকিররত; 

(জ) ''িশɻানিবশ'' অথ ȟ ǯকােনা পেদ িশɻানিবশ িহসােব িনӔɳ ǯকােনা Εিɳ; 



(ঝ) “িসিজিপএ” অথ ȟ Cumulative Grade Point Average (CGPA); এবং 

(ঞ) ''·ীҍত িব͵িবΑালয়" বা "·ীҍত ǯবাড ȟ'' বা “·ীҍত ɛিত̎ান” বা “·ীҍত 
ইনি̙ɪউট” বা "·ীҍত হাসপাতাল'' অথ ȟ আপাতত বলবৎ ǯকােনা আইন ͏ারা বা 
আইেনর অধীন ɛিতি̎ত ǯকােনা িব͵িবΑালয়, ǯবাড ȟ, ɛিত̎ান, ইনি̙ɪউট বা 
হাসপাতাল এবং এই িবিধমালার উেʸΚ ӆরণকে˾, কিমশেনর সিহত পরামশ ȟɈেম, 
সরকার কҸȟক অӂেমািদত বিলয়া ǯঘািষত অΓ ǯকােনা িব͵িবΑালয়, ǯবাড ȟ, 
ɛিত̎ান, ইনি̙ɪউট বা হাসপাতাল। 

৩। িনেয়াগ পʺিত।—(১) গণɛজাতˈী বাংলােদেশর সংিবধােনর ২৯ (৩) অӂেʑেদর উেʸΚ 
ӆরণকে˾, সংরɻণ সংɈাˉ িনেদ ȟশাবিল এবং তফিসেল বিণ ȟত িবধান সােপেɻ ǯকােনা পেদ 
িন˨বিণ ȟত পʺিতেত িনেয়াগ ɛদান করা হইেব, যথা:— 

(ক)  সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম; 

(খ)  পেদাˑিতর মাΒেম; এবং 

(গ)  ǯɛষেণ বদিল/পদায়েনর মাΒেম। 

(২) ǯকােনা Εিɳেক ǯকােনা পেদ িনেয়াগ করা হইেব না, যিদ না তʕΓ তাহার ɛেয়াজনীয় 
ǯযাΌতা থােক, এবং সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ, তাহার বয়স উɳ পেদর জΓ তফিসেল বিণ ȟত 
বয়সসীমার মেΒ না হয়। 

৪। সরাসির িনেয়াগ।—(১) কিমশেনর ӟপািরশ Εিতেরেক কিমশেনর আওতাӎɳ ǯকােনা 
পেদ ǯকােনা Εিɳেক সরাসির িনেয়াগ করা যাইেব না। 

(২) িনেয়াগকারী কҸȟপɻ কҸȟক গɬত বাছাই কিমɪর ӟপািরশ Εিতেরেক কিমশেনর আওতা 
বিহӏ ȟত ǯকােনা পেদ সরাসির িনেয়াগ করা যাইেব না: 

তেব শতȟ থােক ǯয, িনেয়াগকারী কҸȟপɻ কҸȟক গɬত বাছাই কিমɪ িলিখত ও ǯমৗিখক 
পরীɻার িভিʯেত িনেয়ােগর ӟপািরশ কিরেব। 

(৩) ǯকােনা পেদ সরাসির িনেয়ােগর জΓ ǯকােনা Εিɳ ǯযাΌ বিলয়া িবেবিচত হইেবন না, 
যিদ িতিন— 

(ক)  বাংলােদেশর নাগিরক না হন, অথবা বাংলােদেশর ̝ায়ী বািসˍা না হন, অথবা 
বাংলােদেশর ডিমসাইল না হন; এবং 

(খ) এইͱপ ǯকােনা Εিɳেক িববাহ কেরন অথবা িববাহ কিরবার জΓ ɛিতͶিতবʺ হন 
িযিন বাংলােদেশর নাগিরক নেহন।  

(৪) ǯকােনা পেদ সরাসির িনেয়াগ করা হইেব না, যিদ— 

(ক) িনেয়ােগর জΓ বাছাইҍত Εিɳর ·া̝ɇ পরীɻার উেʸেΚ ·া̝ɇ অিধদ˖েরর 
মহাপিরচালক কҸȟক গɬত ǯমিডেকল ǯবাড ȟ অথবা, ǯɻɖমত, তৎকҸȟক মেনানীত 
ǯকােনা ǯমিডেকল অিফসার এই মেম ȟ ɛতɇয়ন না কেরন ǯয, উɳ Εিɳ 
·া̝ɇগতভােব অӂͱপ পেদ িনেয়াগেযাΌ এবং িতিন এইͱপ ǯকােনা ǰদিহক ǰবকেΙ 
ӎিগেতেছন না, যাহা সংি̈̌ পেদর দািয়͉ পালেন ǯকােনা Εাঘাত ӡি̌ কিরেত 
পাের; এবং 



  

(খ)  িনেয়ােগর জΓ বাছাইҍত Εিɳর ӆব ȟ কায ȟকলাপ যথােযাΌ এেজি˓র মাΒেম তদˉ 
করা না হয়, িকংবা তদেˉর ফেল ǯদখা যায় ǯয, ɛজাতেˈর চাকিরেত িনӔিɳর জΓ 
িতিন উপӔɳ নেহন। 

(৫) ǯকােনা Εিɳেক ǯকােনা পেদ িনেয়ােগর জΓ ӟপািরশ করা হইেব না, যিদ িতিন— 

(ক)  উɳ পেদর জΓ কিমশন কҸȟক বা িনেয়াগকারী কҸȟপɻ কҸȟক দরখা̜ আΊােনর 
িবʗি˖েত উি̂িখত িফসহ যথাযথ ফরম ও িনিদ ȟ̌  তািরেখর মেΒ দরখা̜ দািখল না 
কেরন; এবং 

(খ)  সরকাির চাকির বা ǯকােনা ̝ানীয় কҸȟপেɻর চাকিরেত িনেয়ািজত থাকাকালীন ·ীয় 
ঊ͓ȟতন কҸȟপেɻর মাΒেম দরখা̜ দািখল না কেরন। 

(৬) যথাযথ কҸȟপেɻর অӂেমাদনɈেম আেবদন কিরয়া ǯকােনা Εিɳ িনেয়াগɛা˖ হইেল উɳ 
িনেয়াগ নব িনেয়াগ িহসােব গΏ হইেব এবং তাহার ӆব ȟ চাকিরকাল ʹҿ ǯপনশন ও ǯবতন সংরɻেণর 
জΓ গণনােযাΌ হইেব, এবং ǯজɇ̎তা বা অΓ ǯকােনা আিথ ȟক ӟিবধািদর জΓ উɳ কম ȟকাল 
গণনােযাΌ হইেব না। 

৫। পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়াগ।—(১) এতҼেʸেΚ সরকার কҸȟক গɬত সংি̈̌ বাছাই বা 
িনব ȟাচন কিমɪর ӟপািরেশর িভিʯেত ǯকােনা পেদ পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়াগ করা যাইেব: 

তেব শতȟ থােক ǯয, চাকির (েবতন ও ভাতািদ) আেদশ, ২০১৫ এর ১৩-১৬ ǯɊেডর ǯকােনা পদ 
হইেত ১০-১২ ǯɊেডর ǯকােনা পদ এবং ১০-১২ ǯɊেডর ǯকােনা পদ হইেত ৯ম বা তҽ͓ȟ ǯɊেডর ǯকােনা 
পেদ কিমশেনর ӟপািরেশর িভিʯেত পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়াগ করা যাইেব। 

(২) যিদ ǯকােনা Εিɳর চাকিরর Ӎʯাˉ সেˉাষজনক না হয় তাহা হইেল িতিন ǯকােনা পেদ 
পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়ােগর জΓ ǯযাΌ বিলয়া িবেবিচত হইেবন না। 

(৩) অ̝ায়ী ǯকােনা পেদ অ̝ায়ীভােব পেদাˑিত ɛদান করা যাইেব, তেব সংি̈̌ পদ ǯযই 
তািরেখ ̝ায়ী হইেব ǯসই তািরখ হইেত উɳ Εিɳর পেদাˑিত ̝ায়ী হইেব।  

৬। ǯɛষণ/পদায়েনর মাΒেম িনেয়াগ।—(১) িনেয়াগকারী কҸȟপɻ তফিসেল বিণ ȟত ǯকােনা 
পেদ ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম িনেয়াগ ɛদান কিরেত পািরেব। 

(২) িনেয়াগকারী কҸȟপɻ ɛেয়াজেন তফিসেলর িবধান সােপেɻ ǯকােনা পেদ পদায়েনর 
মাΒেম িনেয়াগ কিরেত পািরেব। 

৭। িশɻানিবশ।—(১) ǯকােনা ̝ায়ী ӚΓ পেদর িবপরীেত ǯকােনা পেদ িনেয়ােগর জΓ 
বাছাইҍত Εিɳর িশɻানিবশকাল হইেব—  

(ক) সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ, ̝ায়ী িনেয়ােগর তািরখ হইেত ২ (Ҽই) বৎসর; এবং 

(খ) পেদাˑিতর ǯɻেɖ, এইͱপ িনেয়ােগর তািরখ হইেত ১ (এক) বৎসর: 

তেব শতȟ থােক ǯয, িনেয়াগকারী কҸȟপɻ কারণ িলিপবʺ কিরয়া িশɻানিবিশর ǯময়াদ এইͱপ 
বিধ ȟত কিরেত পািরেব, তেব বিধ ȟত ǯময়াদ ২ (Ҽই) বৎসেরর অিধক হইেব না। 

(২) িনেয়াগকারী কҸȟপেɻর িবেবচনায় যিদ ǯকােনা িশɻানিবেশর কম ȟ ও আচরণ সেˉাষজনক 
না হয়, বা তাহার কম ȟদɻ হইবার স˯াবনা না থােক, ǯসই ǯɻেɖ িনেয়াগকারী কҸȟপɻ— 

(ক) সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ, িশɻানিবেশর চাকিরর অবসান ঘটাইেত পািরেব; এবং 

(খ) পেদাˑিতর ǯɻেɖ, তাহােক ǯয পদ হইেত পেদাˑিত ɛদান করা হইয়ািছল ǯসই পেদ 
ɛতɇাবতȟন করাইেত পািরেব। 



(৩) িশɻানিবিশর ǯময়াদ, বিধ ȟত ǯময়াদ থািকেল তাহা সћণ ȟ হইবার পর, িনেয়াগকারী 
কҸȟপɻ— 

(ক) যিদ এই মেম ȟ সͤ̌ হয় ǯয, িশɻানিবিশর ǯময়াদকােল ǯকােনা িশɻানিবেশর কম ȟ ও 
আচরণ সেˉাষজনক, তাহা হইেল উপ-িবিধ (৪) এর িবধান সােপেɻ, তাহােক 
চাকিরেত ̝ায়ী কিরেব এবং ̝ায়ী ӚΓ পেদর িবপরীেত িনেয়াগɛা˖ Εিɳ চাকিরেত 
ǯযাগদােনর তািরখ হইেত চাকিরেত ̝ায়ী হইেবন; এবং 

(খ) যিদ িবেবচনা কের ǯয, উɳ ǯময়াদকােল িশɻানিবেশর কম ȟ ও আচরণ সেˉাষজনক 
নয়, তাহা হইেল উɳ কҸȟপɻ— 

(অ)  সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ, তাহার চাকিরর অবসান ঘটাইেত পািরেব; এবং 

(আ)  পেদাˑিতর ǯɻেɖ, তাহােক ǯয পদ হইেত পেদাˑিত ɛদান করা হইয়ািছল ǯসই 
পেদ ɛতɇাবতȟন করাইেত পািরেব। 

(৪) ǯকােনা িশɻানিবশেক ǯকােনা িনিদ ȟ̌  পেদ ̝ায়ী করা হইেব না যতɻণ না, সরকাির 
আেদশɈেম, সময় সময়, ǯয পরীɻা ও ɛিশɻেণর Εব̝া করা হইেব, ǯসই পরীɻায় িতিন উʯীন ȟ হন 
ও ɛিশɻণ Ɋহণ কেরন: 

তেব শতȟ থােক ǯয, ৫০ (পʙাশ) বৎসর উʯীন ȟ কম ȟচারীেক তফিসেল বিণ ȟত পেদর 
িশɻানিবশকাল ǯশষ হইবার ১ (এক) বৎসেরর মেΒ ̝ায়ী হইবার ǯɻেɖ বিণ ȟত পরীɻা বা ɛিশɻণ 
Ɋহণ কিরেত হইেব না। 

(৫) অ̝ায়ীভােব ӡিজত পেদ অ̝ায়ীভােব িনেয়াগɛা˖ Εিɳ িশɻানিবশ িহসােব গΏ হইেবন, 
তেব অ̝ায়ী পদ ǯযই তািরেখ ̝ায়ী হইেব ǯসই তািরখ হইেত উɳ Εিɳর চাকির ̝ায়ী হইেব। 

৮। িবেশষ িবধান।—(১) তফিসেল উি̂িখত ǯকােনা পদ ӆরেণর ǯɻেɖ সরাসির ও পেদাˑিতর 
ǯকাটা িবভাজেন ǯকােনা ভʁাংশ আিসেল উভয় ǯকাটায় ভʁাংশ ӆণ ȟ সং΋া িহসােব পেদাˑিতর 
ǯকাটার সিহত Ӕɳ হইেব। 

(২) িরিসপশিন̙, ǯটিলেফান অপােরটর ও ইেলকিɑিশয়ান পেদ কম ȟরত ǯকােনা কম ȟচারীর পদ 
পেদাˑিত, অবসর, পদতɇাগ, ӓҶɇ বা অΓ ǯকােনা কারেণ ӚΓ হইেল— 

(ক) উহার িবপরীেত অথ ȟ িবভাগ কҸȟক, জারীҍত “আউটেসািস ȟং (Outsourcing) 
ɛিɈয়ায় ǯসবা Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮” অӂযায়ী ǯসবা Ɋহণ কিরেত হইেব; এবং 

(খ) উɳ পদ হইেত ǯকােনা পেদাˑিতর িবধান কায ȟকর থািকেব না। 

৯। রিহতকরণ ও ǯহফাজত।—(১) সরকাির কম ȟচারী হাসপাতাল (কম ȟচারী) িনেয়াগ িবিধমালা, 
২০১৭, অতঃপর উɳ িবিধমালা বিলয়া উি̂িখত, এতʷারা রিহত করা হইল। 

(২) উপ-িবিধ (১) এর অধীন রিহতকরণ সেʮও, উɳ িবিধমালার অধীন— 

(ক)  িনেয়াগҍত ও পেদাˑিতɛা˖ কম ȟকতȟা ও কম ȟচারী এই িবিধমালার অধীন িনেয়াগҍত 
ও পেদাˑিতɛা˖ হইয়ােছন বিলয়া গΏ হইেবন; এবং 

(খ)  Ғহীত বা ҍত কায ȟɈম এই িবিধমালার অধীন Ғহীত বা ҍত বিলয়া গΏ হইেব। 

(৩) উপ-িবিধ (১) এর অধীন রিহতকরণ সেʮও, উɳ িবিধমালার অধীন অিন̑ˑ কায ȟািদ, 
যতҽর স˯ব, উɳ রিহত িবিধমালার অধীন িন̑ˑ কিরেত হইেব। 



  

তফিসল-১ 
িবিধ ২(গ), ২(ঙ), ২(চ), ৩, ৬, ৭(৪) ও ৮ ɘ̌Ε 

Ɉিমক 
নং 

পেদর নাম সরাসির 
িনেয়ােগর  

ǯɻেɖ  
সেব ȟাʎ  

বয়সসীমা 

িনেয়াগ পʺিত ɛেয়াজনীয় ǯযাΌতা 
 

1 

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১। মহাপিরচালক 
 

- ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম িবিসএস (ɛশাসন) কɇাডারӎɳ 
সরকােরর অিতিরɳ সিচব 
পদময ȟাদার কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

২। অিতিরɳ 
মহাপিরচালক 

- ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম িবিসএস (ɛশাসন) কɇাডারӎɳ 
সরকােরর Ӕʂসিচব  পদময ȟাদার 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

৩। উপপিরচালক  
 

- ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম িবিসএস (ɛশাসন) কɇাডারӎɳ 
সরকােরর িসিনয়র সহকারী 
সিচব পদময ȟাদার কম ȟকতȟাগেণর 
মΒ হইেত। 

৪। চীফ কনসালেট˂ 
 

- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ  
বদিল বা ҙিɳিভিʯক 
িনেয়ােগর মাΒেম 

 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:   
(ক) িসিনয়র কনসালেট˂ পেদ 

অӃɇন ২ (Ҽই) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ। 

ǯɛষেণ িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর সমপদ 
ও সমেযাΌতাস˫ˑ (সহেযাগী 
অΒাপকসহ) কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 
ҙিɳ িভিʯক িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
পেদাˑিতর জΓ ɛেযাজɇ 
ǯযাΌতা ও অিভʗতা থাকা 
সােপেɻ ҙিɳিভিʯক িনেয়ােগর 
ǯɻেɖ ɛেযাজɇ সরকাির িবিধ 
িবধান অӂসাের।  



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫। পিরচালক  

 

- ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম সরকােরর  উপসিচব পদময ȟাদার 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

৬। িসিনয়র 
কনসালেট˂  
 

৫০  
বৎসর 

(ক) ǯমাট পেদর ৮০ 
(আিশ) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম; 
এবং 

(খ) ǯমাট পেদর ২০ (িবশ) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম;  

      তেব পেদাˑিত বা 
সরাসির িনেয়াগেযাΌ 
ɛাথ̭  পাওয়া না 
ǯগেল  ǯɛষেণ বদিল 
বা ҙিɳ িভিʯক 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক) ҟিনয়র কনসালেট˂ বা 

আবািসক সাজȟন/ িফিজিশয়ান 
পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) 
বৎসেরর চাকির;  এবং 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ। 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ বা 
িডে˚ামা িডিɊ;  

(খ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ  ˅
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; 

(গ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ; এবং  

(ঘ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতাল বা 
ɛিত̎ােন ৯ম ǯɊড ও তҽ͓ȟ 
ǯɊেডর পেদ ১০ (দশ) 
বৎসেরর চাকির।  

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদময ȟাদাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 
ҙিɳ িভিʯক িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
পেদাˑিতর জΓ ɛেযাজɇ 
ǯযাΌতা ও অিভʗতা থাকা 
সােপেɻ ҙিɳিভিʯক িনেয়ােগর 
ǯɻেɖ ɛেযাজɇ সরকাির  িবিধ 
িবধান অӂসাের।  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭। িসে̙ম এনািল̙ সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

৮। সহকারী পিরচালক 
 

- ǯɛষেণ বদিলর মাΒেম সরকােরর সহকারী সিচব 
পদময ȟাদার কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৯। ҟিনয়র 
কনসালেট˂  
 

৪৫ বৎসর  (ক) ǯমাট পেদর ৮০ 
(আিশ) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম; 
এবং 

(খ) ǯমাট পেদর ২০ (িবশ) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম;  

       তেব পেদাˑিত ও 
সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল 
ǯɛষেণ বদিলর 
মাΒেম 

 
 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯমিডেকল অিফসার, সহকারী 

ǯরিজ̘ার, িɶিনকɇাল 
সাইেকালিজ̙, ǯপিড 
সাইিকয়ািɑ̙, 
এেনসেথিসওলিজ̙, 
িɶিনকɇাল Δাথলিজ̙ বা 
ǯড˂াল সাজȟন পেদ অӃɇন ৫ 
(পϲচ) বৎসেরর চাকির;  
এবং 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ। 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) অথবা 
সমমােনর িডিɊ;  

(খ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; 

(গ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ বা িডে˚ামা 
িডিɊ; এবং 

(ঘ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতাল বা 
ɛিত̎ােন ৯ম ǯɊড ও তҽ͓ȟ 
ǯɊেডর পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) 
বৎসেরর চাকিরর অিভʗতা। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদময ȟাদা ও সমেযাΌতা 
স˫ˑ কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত । 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১০। আবািসক 
সাজȟন/িফিজিশয়ান  
 

- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ  
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯমিডেকল অিফসার বা 

সহকারী ǯরিজ̘ার পেদ 
অӃɇন ৫ (পϲচ) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত সংি̈̌ 
িবষেয় ̞াতেকাʯর বা 
সমমােনর িডিɊ  বা 
িডে˚ামা িডিɊ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদময ȟাদাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত । 

১১। ǯɛাɊামার সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

১২। ǯমইনেটΓা˓ 
ইিʛিনয়ার 

সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

১৩। িসিনয়র িɶিনকɇাল 
Δাথলিজ̙  
 

- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ  
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
িɶিনকɇাল Δাথলিজ̙ পেদ 
অӃɇন ৪ (চার) বৎসেরর চাকির।  
ǯɛষেণ  বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত । 

১৪। সহকারী ǯরিজ̘ার  
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ; 

(খ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; 

(গ) সংি̈̌ িবষেয় অӃɇন ১ (এক) 
বৎসর ǯময়ািদ ɛিশɻণ অথবা 
পাট ȟ-১ স˫ˑ; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ।  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ  
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত । 

১৫। ǯমিডেকল অিফসার  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) অথবা 
সমমােনর  িডিɊ; 

(খ) বাংলােদশ ǯমিডেকল  এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ  বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত।  

১৬। ǯমিডেকল অিফসার 
(অলটারেনɪভ 
ǯমিডেকল ǯকয়ার) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

বা ɛিত̎ান হইেত ǯহািমও, 
আөেব ȟিদক বা ইউনানী 
ǯমিডিসন িবষেয় ̞াতক 
অথবা সমমােনর িডিɊ; 

(খ) সংি̈̌ কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(গ) কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

১৭। ǯড˂াল সাজȟন 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯড˂াল সাজȟাির অথবা 
সমমােনর িডিɊ; এবং 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

১৮। িɶিনকɇাল 
সাইেকালিজ̙ 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ;  

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত িɶিনকɇাল 
সাইেকালিজ িবষেয় িডে˚ামা; 

(গ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

১৯। ǯপিড সাইিকয়ািɑ̙ 

 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ;  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত  িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত ǯপিড 
সাইিকয়ািɑ̙ িবষেয় 
িডে˚ামা; 

(গ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

২০। এেনসেথিসওলিজ̙ 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ;  

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
বা ɛিত̎ান হইেত 
এেনসেথিসওলিজ িবষেয় 
িডে˚ামা; 

(গ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

২১। িɶিনকɇাল 
Δাথলিজ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Εােচলর অব 
ǯমিডিসন, Εােচলর অব 
সাজȟাির  (এমিবিবএস) 
অথবা সমমােনর িডিɊ; 

(খ)  সংি̈̌ িবষেয় ১ (এক) 
বৎসর ǯময়ািদ ɛিশɻণ 
অথবা পাট ȟ-১ স˫ˑ;  

(গ) বাংলােদশ ǯমিডেকল এ˅ 
ǯড˂াল কাউি˓ল কҸȟক 
িনবিːত; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
িবিসএস (·া̝ɇ) কɇাডােরর 
সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

২২। বােয়ােকিম̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত ɛাণ রসায়ন িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ  
৪ (চার) বৎসর ǯময়ািদ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর িডিɊ; এবং 

(খ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

২৩। সহকারী ǯɛাɊামার সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

২৪। সহকারী 
ǯমইনেটΓা˓ 
ইিʛিনয়ার 

সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

২৫। বােয়ােমিডেকল 
ইিʛিনয়ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
৪ (চার) বৎসর ǯময়ািদ 
িবএসিস ইন বােয়ােমিডেকল 
ইিʛিনয়ািরং িডিɊ; এবং 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

২৬। সহকারী ɛেকৗশলী 
(ইেলকিɑকɇাল) 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত িবএসিস ইন 
ইিʛিনয়ািরং (ইেলকিɑকɇাল) 
িডিɊ; এবং 

(খ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর  ǯɻেɖ:  

সমপদ ও সমেযাΌতাস˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

২৭। Ӆি̌িবদ 

 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ৫০ 
(পʙাশ) শতাংশ 
পদ পেদাˑিতর 
মাΒেম; 

(খ) ǯমাট পেদর ৫০ 
(পʙাশ) শতাংশ 
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  

ডােয়েটিশয়ান পেদ অӃɇন ৭ 
(সাত) বৎসেরর চাকির। 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত খাΑ ও Ӆি̌িবʗান 
িবষেয় অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর িডিɊ; অথবা 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত খাΑ ও Ӆি̌িবʗান 
িবষেয় অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

২৮। নািস ȟং 
ӟপািরনেটনেড˂  
  

-- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
উপেসবা তʮাবধায়ক পেদ অӃɇন 
৭ (সাত) বৎসেরর চাকির। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

২৯। িসিনয়র ·া̝ɇ 
িশɻা কম ȟকতȟা 
  

-- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ  
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
ҟিনয়র ·া̝ɇ িশɻা কম ȟকতȟা 
পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) বৎসেরর 
চাকির। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৩০। উপেসবা 
তʮাবধায়ক 
 

-- পদায়েনর মাΒেম, তেব 
পদায়নেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম  

পদায়েনর ǯɻেɖ: 
নািস ȟং ӟপারভাইজর পদ হইেত 
ǯজɇ̎তার িভিʯেত। 
ǯɛষেণ  বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৩১। নািস ȟং 
ӟপারভাইজর 
 

-- পদায়েনর মাΒেম, তেব 
পদায়নেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

পদায়েনর ǯɻেɖ: 
িসিনয়র ̙াফ নাস ȟ বা ও.ɪ. নাস ȟ 
পদ হইেত ǯজɇ̎তার িভিʯেত। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৩২। িসিনয়র ̙াফ নাস ȟ  
 

 ৩০ 
বৎসর 

সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত নািস ȟং িবষেয় 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 
অথবা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান হইেত 
৪ (চার) বৎসর ǯময়ািদ 
িডে˚ামা-ইন-নািস ȟং বা 
িডে˚ামা ইন নািস ȟং সােয়˓ 
এ˅ িমডওয়াইফাির 
সাɪ ȟিফেকট; 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
(গ)  বাংলােদশ নািস ȟং কাউি˓ল 

কҸȟক িনবিːত;  
(ঘ)  কি˫উটার MS Office এ 

কাজ কিরবার দɻতা; এবং 
(ঙ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 

িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

৩৩। ও.ɪ. নাস ȟ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত নািস ȟং িবষেয় 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 
অথবা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান 
হইেত ৪ (চার) বৎসর 
ǯময়ািদ িডে˚ামা ইন-
নািস ȟং বা িডে˚ামা ইন 
নািস ȟং সােয়˓ এ˅ 
িমডওয়াইফাির 
সাɪ ȟিফেকট; 

(গ)   বাংলােদশ নািস ȟং কাউি˓ল 
কҸȟক িনবিːত;    

(ঘ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঙ) কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৩৪। বজȟɇ Εব̝াপনা 
কম ȟকতȟা 
 

-- পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
বজȟɇ Εব̝াপনা ӟপারভাইজর 
পেদ অӃɇন ৯ (নয়) বৎসেরর 
চাকির। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৩৫। ҟিনয়র ·া̝ɇ 
িশɻা কম ȟকতȟা 
 
 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিল বা সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম  

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
·া̝ɇ িশɻািবদ/েহলথ এҭেকটর 
পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) বৎসেরর 
চাকির।  
ǯɛষেণ বদিলর  ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
 (ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত ·া̝ɇ িশɻা িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 
বা  

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 
বা ɛিত̎ান হইেত মা̙ার 
অব পাবিলক ǯহলথ বা 
সমমােনর িডিɊ; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৩৬। ɛশাসিনক কম ȟকতȟা 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 
 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
ɛধান সহকারী কাম িহসাব রɻক 
পেদ অӃɇন ৭ (সাত) বৎসর 
অথবা উʎমান সহকারী পেদ 
অӃɇন ৯ (নয়) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয়  ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) িডিɊ; 
অথবা 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ;  



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(গ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৩৭। সমাজকΙাণ 
অিফসার  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত সমাজ িবʗান,  
সমাজকΙাণ, সমাজকম ȟ 
অথবা সমাজতʮ িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর িডিɊ; অথবা 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত সমাজ িবʗান, 
সমাজকΙাণ, সমাজকম ȟ 
অথবা সমাজতʮ িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ  
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ হইেত। 

৩৮। ǯ̙ার অিফসার 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ  ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক)  ɛধান সহকারী কাম িহসাব 

রɻক পেদ অӃɇন ৭ 
(সাত) বৎসর বা ǯ̙ার 
িকপার পেদ অӃɇন ৯ (নয়) 
বৎসেরর চাকির; এবং 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত ̞াতক বা সমমােনর 
িডিɊ। 

 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর  িডিɊ; অথবা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ; 

(গ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৩৯।  পাবিলক িরেলশন 
অিফসার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত গণেযাগােযাগ ও 
সাংবািদকতা িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর িডিɊ;  

(খ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৪০।  Εিɳগত কম ȟকতȟা 
 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ৬০ 
(ষাট) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর 
মাΒেম; এবং 

(খ) ǯমাট পেদর শতকরা 
৪০ (চি̂শ)শতাংশ 
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক)  ǯড ǯকয়ার অিফসার পেদ 

অӃɇন ৩ (িতন) বৎসর 
অথবা িপএ কাম 
কি˫উটার অপােরটর বা 
কি˫উটার অপােরটর 
পেদ ৫ (পϲচ) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত ̞াতক বা সমমােনর 
িডিɊ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয়  ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) িডিɊ; 
অথবা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ;  

(গ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  কিমশন কҸȟক িনধ ȟািরত 
িনেয়াগ পʺিত অӂসরণӆব ȟক 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৪১। ডাটা এিˁ/কেˁাল 
ӟপারভাইজর 

সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 
 

৪২। িহসাব রɻণ 
কম ȟকতȟা 

-- পেদাˑিতর মাΒেম ɛধান সহকারী কাম িহসাব রɻক 
পেদ অӃɇন ৭ (সাত) বৎসেরর 
চাকির। 
 

৪৩। ডােয়ɪিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত খাΑ ও Ӆি̌ িবʗান 
িবষয়সহ অӃɇন ি͏তীয় 
ǯɢিণ বা সমমােনর 
িসিজিপএসহ ̞াতক বা 
সমমােনর িডিɊ; 

(খ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৪৪। ·া̝ɇ িশɻািবদ/ 
ǯহলথ এҭেকটর  
 

৩০  
বৎসর  

সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত ·া̝ɇ িশɻা িবষেয় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 
বা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 
বা ɛিত̎ান  হইেত মা̙ার 
অব পাবিলক ǯহι থ বা 
সমমােনর িডিɊ; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟকতȟাগেণর মΒ 
হইেত। 

৪৫। ফাম ȟািস̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 

হইেত ফাম ȟািসেত অӃɇন ৩ 
(িতন) বৎসর ǯময়ািদ 
িডে˚ামা িডিɊ; 

(খ)   বাংলােদশ ফােম ȟসী 
কাউি˓ল কҸȟক িনবিːত; 
এবং 

(গ)   তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৪৬। এɇােনসেথɪ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান 

হইেত িডে˚ামা ইন নািস ȟং 
িডিɊ; 

(খ) বাংলােদশ নািস ȟং কাউি˓ল 
কҸȟক িনবিːত; 

(গ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৪৭। অেথ ȟাɪ̙ 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক)   ǯকােনা ·ীҍত  ইনি̙ɪউট 
হইেত অেথ ȟাɪ̙ িবষেয় 
অӃɇন ৩ (িতন) বৎসর 
ǯময়ািদ িডে˚ামা িডিɊ; 

(খ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৪৮। অিডওলিজ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 

হইেত অিডওলিজ িবষেয় 
অӃɇন ৩ (িতন) বৎসর 
ǯময়ািদ িডে˚ামা;  

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
অিডওলিজ̙ িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা; এবং 

(গ)  তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৪৯। িফিজওেথরািপ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

বা ɛিত̎ান হইেত 
িফিজওেথরািপ িবষেয় 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
িফিজওেথরািপ̙ িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা; 

(গ)  তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৫০। অ̲েপশনাল 
ǯথরািপ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

বা ɛিত̎ান হইেত 
অ̲েপশনাল ǯথরািপ 
িবষেয় ̞াতক বা 
সমমােনর িডিɊ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
অ̲েপশনাল ǯথরািপ̙ 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা; 

(গ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৫১। ̡ীচ এ˅ 
ΙাЈেয়জ 
ǯথরািপ̙ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 

হইেত ̡ীচ এ˅ 
ΙাЈেয়জ ǯথরািপ িবষেয় 
অӃɇন ৩ (িতন) বৎসর 
ǯময়ািদ িডে˚ামা িডিɊ; 

(খ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)   তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৫২। ǯমিডেকল 
ǯটকেনালিজ̙ 
(ǯরিডওলিজ, 
Δাথলিজ, 
Ιাবেরটির, 
ǯড˂াল, 
িফিজওেথরািপ, 
ˣাড Εাংক) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ইনি̙ɪউট 

হইেত ǯমিডেকল 
ǯটকেনালিজ (ǯরিডওলিজ, 
Δাথলিজ, Ιাবেরটির, 
ǯড˂াল, িফিজওেথরািপ, 
ˣাড Εাংক) িবষেয় অӃɇন 
৩ (িতন) বৎসর ǯময়ািদ 
িডে˚ামা িডিɊ; 

(খ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৫৩। ǯড ǯকয়ার অিফসার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) বা 
সমমােনর িডিɊ; অথবা  

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর বা সমমােনর 
িডিɊ; এবং 

(গ) িশʹ যʱ কম ȟӠিচ এবং 
নািস ȟং-এ অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা; 

(ঘ) ǯকবল মিহলা ɛাথ̭ িবেবচনা 
করা হইেব; এবং 

(ঙ) তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫৪। িনরাপʯা কম ȟকতȟা 
 

৪৫ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
ǯসনাবািহনীর অবসরɛা˖ সােজȟ˂। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ  
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৫৫। লাইেɝিরয়ান 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম, 
তেব পেদাˑিতেযাΌ  
ɛাথ̭ পাওয়া না ǯগেল 
ǯɛষেণ বদিল বা সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 
 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক) সহকারী লাইেɝিরয়ান পেদ 

অӃɇন ৭ (সাত) বৎসেরর 
চাকির; এবং 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত ̞াতক বা সমমােনর 
িডিɊ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত Ɋˊাগার িবʗান বা 
Ɋˊাগার ও তΐ িবʗান 
িবষেয় অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক (স˰ান) িডিɊ; 
অথবা 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত Ɋˊাগার িবʗান বা 
Ɋˊাগার ও তΐ িবʗান 
িবষেয় অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতেকাʯর িডিɊ; অথবা  

(গ)  ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান 
হইেত Ɋˊাগার িবʗান বা 
Ɋˊাগার ও তΐ িবʗােন 
িডে˚ামা িডিɊ; 

(ঘ) কি˫উটার MS Office 
এ কাজ কিরবার দɻতা; 
এবং 

(ঙ) তফিসল-২ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৫৬। কি˫উটার 
অপােরটর 

সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 
 

৫৭। িপ.এ. কাম 
কি˫উটার 
অপােরটর 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭  
পাওয়া না ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
ডাটা এিˁ/কেˁাল অপােরটর বা 
ǯটিলেফান অপােরটর পেদ অӃɇন 
৭ (সাত) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 

(খ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৫ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৫৮। ɛধান সহকারী কাম 
িহসাবরɻক 
 

-- পেদাˑিতর মাΒেম  
 

(ক)  কɇািশয়ার বা িহসাবরɻক 
পেদ অӃɇন ৩ (িতন) বৎসেরর 
চাকির; 

(খ)  কি˫উটার চালনায় দɻতা। 

৫৯। বজȟɇ Εব̝াপনা 
ӟপারভাইজর 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
Εােচলর অব সােয়˓ বা 
সমমােনর িডিɊ; এবং 

(খ)  তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৬০। ই.িপ.আই. 
ǯটকিনিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক িডিɊ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ই.িপ.আই. ǯটকিনিশয়ান 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর কােজর 
অিভʗতা; এবং 

(গ)  তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ  
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৬১। উʎমান সহকারী 

 

-- পেদাˑিতর মাΒেম অিফস সহকারী কাম কি˫উটার 
ӑɘাɻিরক বা ǯরকড ȟ িকপার পেদ 
অӃɇন ৫ (পϲচ) বৎসেরর চাকির।  

৬২। িহসাব রɻক 

 

 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ২৫ 
(ϣিচশ) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম:   
তেব পেদাˑিতেযাΌ 
ɛাথ̭ পাওয়া না 
ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম; 
এবং 

(খ) ǯমাট পেদর ৭৫ 
(ϣচাʯর) শতাংশ  
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ: 

(ক) িহসাব সহকারী বা সহকারী 

িহসাব রɻক পেদ অӃɇন ৫ 

(পϲচ) বৎসেরর চাকির; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত িহসাব িবʗান 

িবষয়সহ ̞াতক িডিɊ। 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  

(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত Εবসা িশɻায় 
অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ বা 
সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক িডিɊ; 

(খ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৫ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৬৩। কɇািশয়ার 

 

-- পেদাˑিতর মাΒেম 

 

(ক) িহসাব সহকারী, সহকারী 

িহসাব রɻক বা ǯর˂ 

কােলকটর িহসােব অӃɇন ৫ 

(পϲচ) বৎসেরর চাকির; 

(খ)  িহসাব িবʗান িবষয়সহ 
̞াতক িডিɊ; এবং 

(গ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৬৪। সহকারী 
লাইেɝিরয়ান 
 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ৫০ 
(পʙাশ)  শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম:   
তেব পেদাˑিতেযাΌ 
ɛাথ̭ পাওয়া না ǯগেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম; 

(খ) ǯমাট পেদর ৫০ 
(পʙাশ)  শতাংশ  
পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ: 
কɇাটালগার পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) 

বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
Ɋˊাগার িবʗান বা Ɋˊাগার 
ও তΐ িবʗান িবষেয় 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 
অথবা 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 
হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক বা সমমােনর 
িডিɊসহ Ɋˊাগার িবʗান 
বা Ɋˊাগার ও তΐ িবʗান 
িবষেয় িডে˚ামা িডিɊ; 

(গ)  কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৬৫। পিরবার কΙাণ 
পিরদিশ ȟকা 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
 (ক) ǯকােনা ·ীҍত িব͵িবΑালয় 

হইেত অӃɇন ি͏তীয় ǯɢিণ 
বা সমমােনর িসিজিপএসহ 
̞াতক বা সমমােনর িডিɊ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

 (গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৬৬। ǯ̙ার িকপার 

 

-- পেদাˑিতর মাΒেম িলেনন িকপার, হাউজ িকপার, 
ইনҀেম˂ ǯকয়ার ǯটকার বা 
ɪেকট ɶাকȟ পেদ অӃɇন ৫ (পϲচ) 
বৎসেরর চাকির।  



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৬৭। Ѿয়াড ȟ 
  

--  পেদাˑিতর মাΒেম, তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
ওয়াড ȟ মা̙ার পেদ অӃɇন ৫ 
(পϲচ) বৎসেরর চাকির। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৬৮। িমডওয়াইফ 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ 
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ;  

(খ) ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান 
হইেত িডে˚ামা ইন 
িমডওয়াইফাির সনদɛা˖; 
এবং 

 (গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ।  

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৬৯। ও.ɪ. ǯটকিনিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির  
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ও.ɪ ǯটকিনিশয়ান িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং  

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ:  
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭০। ই.িস.িজ. 
ǯটকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ই.িস.িজ. ǯটকিনিশয়ান 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৭১। ইেকা ǯটকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ পাওয়া 
না ǯগেল ǯɛষেণ বদিলর 
মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ইেকা ǯটকিনিশয়ান িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭২। ই.ɪ.ɪ. 
ǯটকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ পাওয়া 
না ǯগেল ǯɛষেণ বদিলর 
মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

(ক)  ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ই.ɪ.ɪ.ǯটকিনিশয়ান 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা;  

(গ)  কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৭৩। হ˷ার 
ǯটকিনিশয়ান 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

(ক)  ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
হ˷ার ǯটকিনিশয়ান 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা;  

(গ)  কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৪। কɇাথ Ιাব 
ǯটকিনিশয়ান 
(ই.িস.িজ.) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
কɇাথ Ιাব ǯটকিনিশয়ান 
(ই.িস.িজ.) িহসােব অӃɇন 
১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)   তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৭৫। কɇাথ Ιাব 
ǯটকিনিশয়ান 
(ǯরিডওɊাফার) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
কɇাথ Ιাব ǯটকিনিশয়ান 
(ǯরিডওɊাফার) িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৬। ইেলকেɑা 
ǯমিডেকল 
ǯটকিনিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ইেলকেɑা ǯমিডেকল 
ǯটকিনিশয়ান িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ)  কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৭৭। ǯটকিনিশয়ান 
(বােয়ােমিডেকল) 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ পাওয়া 
না ǯগেল ǯɛষেণ বদিলর 
মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ǯটকিনিশয়ান 
(বােয়ােমিডেকল) িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৭৮। ডায়ালাইিসস 
ǯটকিনিশয়ান 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ডায়ালাইিসস ǯটকিনিশয়ান  
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৭৯। ǯটকিনিশয়ান 
Όাসেɑাএ˂লিজ  

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
Όাসেɑাএ˂লিজ 
ǯটকিনিশয়ান িহসােব 
অӃɇন ১ (এক) বৎসেরর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 

সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৮০। ǯ̙িরলাইজার 
অপােরটর 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 
 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত হাসপাতােল 
ǯ̙িরলাইজার অপােরটর 
িহসােব অӃɇন ১ (এক) 
বৎসেরর কােজর অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৮১। ক˫াউ˅ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
িবʗান িবভােগ অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ােন 
ক˫াউ˅ার িহসােব অӃɇন 
১ (এক) বৎসেরর কােজর 
অিভʗতা;  

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(ঘ)  তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৮২। ডাটা এিˁ/ কেˁাল 
অপােরটর 

সরকাির ɛিত̎ােনর কি˫উটার পােস ȟােনল িনেয়াগ িবিধমালা, ২০১৯ অӂযায়ী। 

৮৩। অিফস সহকারী 
কাম কি˫উটার 
ӑɘাɻিরক 
 
 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ৪০ 
(চি̂শ) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম;   
তেব পেদাˑিতেযাΌ 
ɛাথ̭ পাওয়া না ǯগেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম;  

(খ) ǯমাট পেদর ৬০(ষাট) 
শতাংশ পদ সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
(ক) অিফস সহায়ক পেদ অӃɇন 

৭ (সাত) বৎসেরর চাকির;  
(খ) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(গ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং  

(ঘ) তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ:  
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৮৪। ǯরকড ȟ িকপার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ    
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৮৫। িরিসপশিন̙  

 

িরিসপশিন̙ পেদ কম ȟরত ǯকােনা কম ȟচারীর পদ পেদাˑিত, অবসর, 
পদতɇাগ, ӓҶɇ বা অΓ ǯকােনা কারেণ ӚΓ হইেল উহার িবপরীেত অথ ȟ 
িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা Ɋহণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

৮৬। ǯটিলেফান 
অপােরটর  

 

ǯটিলেফান অপােরটর পেদ কম ȟরত ǯকােনা কম ȟচারীর পদ পেদাˑিত, অবসর, 
পদতɇাগ, ӓҶɇ বা অΓ ǯকােনা কারেণ ӚΓ হইেল উহার িবপরীেত অথ ȟ 
িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা Ɋহণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

৮৭। সহকারী িহসাব 
রɻক 

 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
Εবসায় িশɻায় অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ)  কি˫উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দɻতা; 
এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৮৮। িহসাব সহকারী 
 

৩০ বৎসর (ক) ǯমাট পেদর ২৫ 
(ϣিচশ) শতাংশ পদ 
পেদাˑিতর মাΒেম: 

 তেব শতȟ থােক ǯয, 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল 
সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম; এবং 

(খ) ǯমাট পেদর ৭৫ 
(ϣচাʯর) শতাংশ পদ 
সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ:  
কɇাশ সরকার পেদ অӃɇন ৫ 
(পϲচ) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

Εবসায় িশɻায় অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ)  কি˫উটার  MS Office 
এ কাজ কিরবার দɻতা; 
এবং 

(গ)  তফিসল-৩ ও ৬ অӂযায়ী 
Ғহীত পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৮৯। ǯর˂ কােলɰর 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯০। ɪেকট ɶাকȟ  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম 

(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
Εবসায় িশɻায় অӃɇন 
িজিপএ ২.৫০ এ  উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

খ)  কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯১। কɇাটালগার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক)  ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ)  ǯকােনা ·ীҍত ɛিত̎ান 
হইেত Ɋˊাগার ও তΐ 
িবʗান িবষেয় সাɪ ȟিফেকট 
ǯকাস ȟ; 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 
(গ) কি˫উটার  MS Office এ 

কাজ কিরবার দɻতা; এবং 
(ঘ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 

পরীɻায় উʯীণ ȟ। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 

৯২। ҟিনয়র ǯমকািনক 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম (ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
ইেলকিɑকɇাল বা এয়ার 
কি˅শিনং ǯɑেড উʎ 
মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
(ǯভােকশনাল) পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; এবং 

(খ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯৩। ইনেҀেম˂ 
ǯকয়ারেটকার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম (ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
(েভােকশনাল) বা 
সমমােনর পরীɻায় উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯৪। হাউজ িকপার 
 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর 
মাΒেম, তেব সরাসির 
িনেয়াগেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল ǯɛষেণ 
বদিলর মাΒেম 
 

সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 
ǯɛষেণ বদিলর ǯɻেɖ: 
সমপদ ও সমেযাΌতা স˫ˑ 
সরকাির কম ȟচারীগেণর মΒ 
হইেত। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

৯৫। িলেনন িকপার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম (ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯৬। ওয়াড ȟ মা̙ার 
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম (ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ  
উʎ মাΒিমক সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা; এবং 

(গ) তফিসল-৩ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

৯৭। ইেলকিɑিশয়ান 
 

ইেলকিɑিশয়ান পেদ কম ȟরত ǯকােনা কম ȟচারীর পদ পেদাˑিত, অবসর, 
পদতɇাগ, ӓҶɇ বা অΓ ǯকােনা কারেণ ӚΓ হইেল উহার িবপরীেত অথ ȟ 
িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা Ɋহণ 
নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

৯৮। কɇাশ সরকার -- পেদাˑিতর মাΒেম  (ক) অিফস সহায়ক পেদ অӃɇন 
৫ (পϲচ) বৎসেরর চাকির; 
এবং 

(খ) কি˫উটার  MS Office এ 
কাজ কিরবার দɻতা। 

৯৯। িকেচন 
ӟপারভাইজর 
 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম: তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ: 
অিফস সহায়ক পেদ অӃɇন ৩ 
(িতন) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ 
মাΒিমক Ѻল সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 



  

 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১০০। জমাদার/সরদার 
 

৩০ বৎসর পেদাˑিতর মাΒেম: তেব 
পেদাˑিতেযাΌ ɛাথ̭ 
পাওয়া না ǯগেল সরাসির 
িনেয়ােগর মাΒেম 

পেদাˑিতর ǯɻেɖ: 
অিফস সহায়ক পেদ অӃɇন ৩ 
(িতন) বৎসেরর চাকির।  
সরাসির িনেয়ােগর ǯɻেɖ: 
(ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 

অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ 
মাΒিমক Ѻল সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

১০১। অিফস সহায়ক  
 

৩০ বৎসর সরাসির িনেয়ােগর মাΒেম  (ক) ǯকােনা ·ীҍত ǯবাড ȟ হইেত 
অӃɇন িজিপএ ২.৫০ এ 
মাΒিমক Ѻল সাɪ ȟিফেকট 
বা সমমােনর পরীɻায় 
উʯীণ ȟ; এবং 

(খ) তফিসল-৪ অӂযায়ী Ғহীত 
পরীɻায় উʯীণ ȟ। 

১০২। ɓাইভার অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৩। ওɪ ǯটকিনিশয়ান অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৪। ইিসিজ 
ǯটকিনিশয়ান 

অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৫। ǯড ǯকয়ার িশɻক অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৬। িনরাপʯা ɛহরী অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৭। লাইেɝরী 
এেটনেড˂  

অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৮। ˚াͯার অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১০৯। ǯজনােরটর 
অপােরটর 

অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১০। পা˫ অপােরটর অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 



 (১) (২) (৩) (৪) (৫) 

১১১। িলফট অপােরটর অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১২। লি˄ বয় অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৩। বাӋিচ ȟ অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৪। সহকারী বাӋিচ ȟ অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৫। ǯ̘চার 
ǯবয়ারার/ǯপেশ˂ 
ǯকয়ার এেটনেড˂ 

অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৬। Ιাব এেটনেড˂  অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৭। ও.ɪ. বয়/ও.ɪ. 
এেটনেড˂ 

অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৮। ওয়াড ȟ বয়/আয়া অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১১৯। মালী অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১২০। বাতȟাবাহক অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১২১। পিরʑˑতা কম̭ অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

১২২। মগ ȟ সহকারী অথ ȟ িবভাগ কҸȟক জারীҍত আউটেসািস ȟং (Outsourcing) ɛিɈয়ায় ǯসবা 
Ɋহণ নীিতমালা, ২০১৮ অӂযায়ী ӆরণেযাΌ। 

 
 

 



  

তফিসল-২ 

[তফিসল-১ এর Ɉিমক নং- ৪৩, ৪৪, ৪৫, ৪৬, ৪৭, ৪৮, ৪৯, ৫০, ৫১, ৫২, ৫৩ ও ৫৫ ɘ̌Ε] 

ডােয়ɪিশয়ান, ·া̝ɇ িশɻািবদ/েহলথ এҭেকটর, ফাম ȟািস̙, এɇােনসেথɪ̙, অেথ ȟাɪ̙, 
অিডওলিজ̙, িফিজওেথরািপ̙, অ̲েপশনাল ǯথরািপ̙, ̡ীচ এ˅ ΙাЈেয়জ ǯথরািপ̙, ǯমিডেকল 
ǯটকেনালিজ̙ (ǯরিডওলিজ, Δাথলিজ, Ιাবেরটির, ǯড˂াল, িফিজওেথরািপ, ˣাড Εাংক), ǯড 
ǯকয়ার অিফসার ও লাইেɝিরয়ান পেদ সরাসির িনেয়াগ ɛাথ̭গেণর পরীɻার নাম, িবষয়, নͯর, 
ইতɇািদ:— 

 

Ɉিমক 
নং 

পরীɻা ও িবষেয়র 
নাম 

ǯমাট নͯর িলিখত ও ǯমৗিখক পরীɻায় 
সব ȟিন˨ পাস নͯর 

সময় 

(ক) িলিখত পরীɻা ১৮০ ৫০% 

 

২ ঘʤা 

 বাংলা ৪০ 

ইংেরিজ ৪০ 

গিণত ২০ 
পদ সংি̈̌ িবষয়/ 
সাধারণ ʗান 

৮০ 

(খ) ǯমৗিখক পরীɻা ২০ ৫০% -- 

সব ȟেমাট ২০০   

Εাখা।—ǯকবল িলিখত পরীɻায় উʯীণ ȟ ɛাথ̭গণেক ǯমৗিখক পরীɻার জΓ িবেবচনা করা হইেব। 
 

তফিসল-৩ 

[তফিসল-১ এর Ɉিমক নং ৫৭, ৫৯, ৬০, ৬২, ৬৪, ৬৫, ৬৮, ৬৯, ৭০, ৭১, ৭২, ৭৩, ৭৪, ৭৫, ৭৬, 
৭৭, ৭৮, ৭৯, ৮০, ৮১, ৮৩, ৮৪, ৮৭, ৮৮, ৮৯, ৯০, ৯১, ৯২, ৯৩, ৯৪, ৯৫ ও ৯৬  ɘ̌Ε] 

িপ.এ. কাম কি˫উটার অপােরটর, বজȟɇ Εব̝াপনা ӟপারভাইজর, ই.িপ.আই. ǯটকিনিশয়ান, িহসাব 
রɻক, সহকারী লাইেɝিরয়ান, পিরবার কΙাণ পিরদিশ ȟকা, িমডওয়াইফ, ও.ɪ. ǯটকিনিশয়ান, 
ই.িস.িজ. ǯটকিনিশয়ান, ইেকা ǯটকিনিশয়ান, ই.ɪ.ɪ. ǯটকিনিশয়ান, হ˷ার ǯটকিনিশয়ান, কɇাথ Ιাব 
ǯটকিনিশয়ান (ই.িস.িজ.), কɇাথ Ιাব ǯটকিনিশয়ান (ǯরিডওɊাফার), ইেলকেɑা ǯমিডেকল 
ǯটকিনিশয়ান, ǯটকিনিশয়ান (বােয়ােমিডেকল), ডায়ালাইিসস ǯটকিনিশয়ান, ǯটকিনিশয়ান 
Όাসেɑাএ˂লিজ, ǯ̙িরলাইজার অপােরটর, ক˫াউ˅ার, অিফস সহকারী কাম কি˫উটার 
ӑɘাɻিরক, ǯরকড ȟ িকপার, সহকারী িহসাব রɻক, িহসাব সহকারী, ǯর˂ কােলɰর, ɪেকট ɶাকȟ, 
কɇাটালগার, ҟিনয়র ǯমকািনক, ইনҀেম˂ ǯকয়ারেটকার, হাউজ িকপার, িলেনন িকপার ও ওয়াড ȟ 
মা̙ার পেদ সরাসির বা, ǯɻɖমত, পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়াগ ɛাথ̭গেণর পরীɻার নাম, িবষয়, নͯর, 
ইতɇািদ:— 



Ɉিমক 
নং 

পরীɻা ও িবষেয়র নাম ǯমাট নͯর িলিখত পরীɻায় 
সব ȟিন˨ পাস নͯর 

সময় 

(ক) িলিখত পরীɻা ৯০  

      ৫০% 

 

৯০ িমিনট  বাংলা ২৫ 

ইংেরিজ ২৫ 

গিণত ২০ 

পদ সংি̈̌ িবষয়/ সাধারণ 
ʗান 

২০ 

(খ) ǯমৗিখক পরীɻা ১০ -- -- 

সব ȟেমাট ১০০   
  

Εাখা।—ǯকবল িলিখত পরীɻায় উʯীণ ȟ ɛাথ̭গণেক ǯমৗিখক পরীɻার জΓ িবেবচনা করা হইেব। 
 

তফিসল-৪ 
[তফিসল-১ এর Ɉিমক নং ৯৯, ১০০ ও ১০১ ɘ̌Ε] 

িকেচন ӟপারভাইজর, জমাদার/সরদার ও অিফস সহায়ক পেদ সরাসির িনেয়াগ ɛাথ̭গেণর পরীɻার 
নাম, িবষয়, নͯর, ইতɇািদ:— 

Εাখা।—ǯকবল িলিখত পরীɻায় উʯীণ ȟ ɛাথ̭গণেক ǯমৗিখক পরীɻার জΓ িবেবচনা করা হইেব। 
 
 

Ɉিমক 
নং 

পরীɻা ও িবষেয়র নাম ǯমাট নͯর িলিখত পরীɻায় 
সব ȟিন˨ পাস নͯর 

সময় 

(ক) িলিখত পরীɻা ৪০ ৫০% ৬০ িমিনট 

 বাংলা ১০ 

ইংেরিজ ১০ 

গিণত ১০ 

ɛাসিʊক ǯটকিনকɇাল/ 
সাধারণ ʗান 

১০ 

(খ) ǯমৗিখক পরীɻা ১০ -- -- 

সব ȟেমাট ৫০   



  

তফিসল-৫ 
[তফিসল-১ এর Ɉিমক নং ৫৭ ও ৬২ ɘ̌Ε] 

িপ.এ. কাম কি˫উটার অপােরটর ও িহসাব রɻক পেদ সরাসির িনেয়াগ ɛাথ̭গেণর পরীɻার নাম, 
িবষয়, নͯর, ইতɇািদ:— 

 
সϲটিলিপেত সব ȟিন˨ 
গিত ɛিত িমিনেট 

কি˫উটার 
ӑɘাɻর সব ȟিন˨ 

গিত ɛিত িমিনেট 

ɛিত িবষেয় 

সব ȟেমাট নͯর 

ɛিত িবষেয় 

সব ȟিন˨ পাস 
নͯর 

সময় 

 

বাংলা ইংেরিজ বাংলা ইংেরিজ   ইংেরিজ 
শট ȟহɇা˅ 

 

ইংেরিজ
টাইিপং 

 

বাংলা 
শট ȟহɇা˅ 

 

বাংলা 
টাইিপং 

 

৮০ শˠ ৫০ শˠ ৩০ শˠ ২৫ শˠ ১০০ ৪০% ৫ 
িমিনট 

 ১০ িমিনট ৫ িমিনট  ১০ িমিনট 

 
Εাখা।— 

(ক)  সϲটিলিপ ǯনাট ɛিতিলিপকরণ (Transcribe) এর জΓ ৩০ িমিনট সময় বরাʸ 
থািকেব। 

(খ)  ৫% অিধক ӎেলর ǯɻেɖ ǯকােনা গিত অজȟন কের নাই বিলয়া গΏ হইেব। 

(গ)  বাংলা ও ইংেরিজ উভয় ɛকার কি˫উটার ӑɘাɻেরর ǯɻেɖ ৫ɪ ǯ̘াক একɪ শˠ 
িহসােব গΏ হইেব। 

(ঘ)  সব ȟিন˨ গিতেক পাস নͯর (৪০%) িহসােব গΏ করা হইেব। 
 
 



তফিসল-৬ 

[তফিসল-১ এর Ɉিমক নং ৬৪, ৮৩, ৮৪, ৮৭ ও ৮৮ ɘ̌Ε] 

সহকারী লাইেɝিরয়ান, অিফস সহকারী কাম কি˫উটার ӑɘাɻিরক, ǯরকড ȟ িকপার, সহকারী িহসাব 
রɻক ও িহসাব সহকারী পেদ সরাসির বা, ǯɻɖমত, পেদাˑিতর মাΒেম িনেয়াগ ɛাথ̭গেণর পরীɻার 
নাম, িবষয়, নͯর, ইতɇািদ:— 
 

পরীɻা ও 
িবষেয়র নাম 

সময় সব ȟিন˨ গিত 
(ɛিত িমিনেট) 

ǯমাট নͯর সব ȟিন˨ পাশ 
নͯর 

গড় পাশ 
নͯর 

ইংেরিজ ১০ িমিনট ২০ শˠ ৫০ ৪০% ৫০% 

বাংলা ১০ িমিনট ২০ শˠ ৫০ ৪০% 
 
Εাখা।— 

 (ক) বাংলা ও ইংেরিজ উভয় ɛকার কি˫উটার ӑɘাɻেরর ǯɻেɖ ৫ɪ ǯ̘াক একɪ শˠ 
িহসােব গΏ হইেব; 

(খ) ৫% এর অিধক ӎেলর ǯɻেɖ ǯকােনা গিত অজȟন কের নাই বিলয়া গΏ হইেব; 

(গ) Εবহািরক পরীɻায় ʹҿ উʯীণ ȟ/অӂʯীণ ȟ িহসােব গΏ হইেব। 

                                                                                                                   
রা̋পিতর আেদশɈেম 

 ǯমাহা˰দ ǯমজবাν উিʸন ǯচৗҿরী 
 িসিনয়র সিচব। 
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